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  IL DIRETTORE GENERALE  
 
VISTO                        il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del 29.10.2021; 
  
 

VISTA      la deliberazione n. 1 del 02.11.2021 avente ad oggetto: “Insediamento della 
Dr.ssa Francesca Milito in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 
Locale Roma 3”; 

 
 

VISTA                     la deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, 
approvato con DCA n. U00033 dell’11.02.2020 e pubblicato sul BURL del 
13.02.2020 n. 13; 

 

 

PRESO ATTO che la “U.O.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero Unico” afferente alla 
Direzione Sanitaria Aziendale, risulta vacante;  

 
 

VISTO l’art. 25, comma 3, del C.C.N.L. dell’Area Sanità del 23.01.2024, il quale stabilisce 
che la sostituzione avviene: 

 “nel caso di dirigente con incarico di direzione di struttura complessa: per il tempo 
strettamente necessario ad espletare le procedure di cui al DPR 484/1997 e 
s.m.i., mediante attivazione di procedura selettiva espletata secondo i principi del 
comma 2, lett. a) e b), integrati dalla valutazione comparata del curriculum 
formativo e professionale prodotto dai dirigenti interessati, prioritariamente 
all’interno alla stessa struttura e, ove non sia possibile l’individuazione del 
sostituto all’interno alla stessa struttura, in subordine, mediante attivazione di 
analoga procedura selettiva, nella medesima disciplina, nell’ambito del 
dipartimento o distretto di appartenenza. La durata dell’intero periodo di 
sostituzione, per ciascun dirigente sostituto, può durare fino a nove mesi, 
prorogabili fino ad altri sei. Non sono consentiti ulteriori atti di sostituzione relativi 
al medesimo dirigente sostituto adottati oltre tale termine. Qualora non sia stato 
possibile completare le procedure sopra indicate, è attivabile una nuova 
procedura selettiva interna nel rispetto del criterio della rotazione ove applicabile; 

 
 

CONSIDERATO pertanto, in ottemperanza a quanto stabilito dal predetto articolo, in data 
04.09.2024 è stata pubblicata la Manifestazione di interesse per l'individuazione 
del dirigente sostituto del titolare della “U.O.C. Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero Unico”, con scadenza di presentazione delle domande entro 
l’11.09.2024, nelle more dell'espletamento delle relative procedure 
concorsuali, ai sensi dell’art. 25 del CCNL dell’Area Sanità del 23.01.2024; 

 
 altresì, che entro il termine di scadenza previsto, è pervenuta un’unica istanza di 

partecipazione, da parte della Dr.ssa Anna Maria Iafrate Dirigente Medico 
Responsabile della UOS Governo Cartelle cliniche e verifica SDO struttura 
semplice afferente alla UOC Direzione Medica di Presidio Ospedaliero Unico; 

 
 

VISTA la nota prot. n.61784 del 13.09.2024 con cui la U.O.C. Risorse Umane, dopo aver 
verificato la sussistenza dei requisiti richiesti dall’avviso suddetto, in capo al 
dirigente partecipante, ha trasmesso al Direttore Sanitario, per la relativa 
proposta, l’istanza di partecipazione pervenuta; 
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TENUTO CONTO che il Direttore Sanitario, a margine della suddetta nota, in conformità a quanto 

previsto nella manifestazione di interesse in parola, ha formulato la proposta per 
la nomina del Dirigente sostituto della “U.O.C. Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero Unico”, individuando a tal fine la Dr.ssa Anna Maria Iafrate; 

 
che il Direttore Generale, con apposita annotazione al predetto protocollo, 
condividendo la proposta, ha contestualmente dato indicazioni alla U.O.C. 
Risorse Umane di procedere con l’individuazione del dirigente sostituto per due 
mesi ovvero per il minor tempo necessario alla nomina del Direttore della 
Struttura Complessa; 

 
RILEVATO  che la Dr.ssa Anna Maria Iafrate, al fine di assicurare la continuità dell’attività 

istituzionale della “U.O.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero Unico”, ha 
continuato a svolgere l’incarico di dirigente sostituto dal 02.09.2024 finora; 

 

RITENUTO pertanto, di prendere atto che la Dr.ssa Anna Maria Iafrate ha continuato a 
svolgere l’incarico di Dirigente sostituto del titolare della Struttura Complessa 
“U.O.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero Unico”, dal 02.09.2024 finora; 

 

 di individuare la Dr.ssa Anna Maria Iafrate quale Dirigente sostituto del titolare 
della Struttura Complessa “U.O.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero 
Unico”, ai sensi dell’art. 25 del CCNL dell’Area Sanità del 23.01.2024, nelle more 
dell'espletamento delle relative procedure concorsuali, a decorrere dalla data di 
adozione del presente provvedimento per due mesi ovvero per il minor tempo 
necessario alla nomina del Direttore della Struttura Complessa; 

 

di corrispondere, al predetto dirigente, l’indennità mensile pari al 50% del valore 
della retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente sostituito, ai sensi 
dell’art. 25, comma 5, C.C.N.L. dell’Area Sanità del 23.01.2024, salvo nomina del 
Direttore della Struttura Complessa; 

 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e 
nella sostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai 
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e 
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia 
di cui all’art.1, primo comma, L. 241/90; 

 

VERIFICATO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale ai sensi del 
combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni e 
degli artt. 21 e 22 della L.R. n.45/96; 

 

VISTI il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in 
frontespizio; 

 
DELIBERA 

 
 
per i motivi meglio espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati: 
 

 di prendere atto che la Dr.ssa Anna Maria Iafrate ha continuato a svolgere l’incarico di Dirigente 
sostituto del titolare della Struttura Complessa “U.O.C. Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero Unico”, dal 02.09.2024 finora; 
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 di individuare la Dr.ssa Anna Maria Iafrate quale Dirigente sostituto del titolare della Struttura 
Complessa “U.O.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero Unico”, ai sensi dell’art. 25 del 
CCNL dell’Area Sanità del 23.01.2024, nelle more dell'espletamento delle relative procedure 
concorsuali, a decorrere dalla data di adozione del presente provvedimento per due mesi ovvero 
per il minor tempo necessario alla nomina del Direttore della Struttura Complessa; 
 

 di corrispondere, al predetto dirigente, l’indennità mensile pari al 50% del valore della 
retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente sostituito, ai sensi dell’art. 25, comma 5, 
C.C.N.L. dell’Area Sanità del 23.01.2024, dal 02.09.2024 finora e dalla data di adozione del 
presente provvedimento per due mesi ovvero per il minor tempo necessario alla nomina del 
Direttore della Struttura Complessa. 

 
Il presente atto, composto da n. 4 pagine, sarà pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 
consecutivi, ai sensi della L.R. 31/10/1996 n.45.    

  

Il Direttore Generale  
 Dr.ssa Francesca Milito  


