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IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE 

 
 

VISTA la Deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, 

approvato con DCA n. U00033 dell’11.02.2020 e pubblicato sul BURL del 

13.02.2020 n. 13; 

 

VISTA la Legge 241/1990, il D. Lgs n. 502/1992, il D.P.R. n. 487/1994, il D. Lgs. n. 165/2001 

nonché il DPR n. 220/2001; 

 

PREMESSO CHE in esecuzione della Deliberazione n. 713 del 02.07.2024, di rettifica della 

Deliberazione n. 648 del 20.06.2024, è stato indetto “Avviso pubblico, in forma 

aggregata, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo pieno e 

determinato di n. 16 Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, inquadrati nell’area dei 

professionisti della salute e dei funzionari, per le eccezionali esigenze sanitarie in relazione 

al Giubileo Ordinario dell’anno 2025”; 

 
 il bando di specie è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 

54 del 04.07.2024; 

    

entro il termine di scadenza stabilito, 19 luglio 2024, sono pervenute 

complessivamente n. 56 domande di partecipazione; 

 

ATTESO  di dover procedere all’ammissione dei candidati in possesso dei requisiti richiesti, 

previa verifica della regolarità delle domande di partecipazione presentate e sulla 

base della sussistenza dei presupposti e dei requisiti di legge previsti per 

l’ammissione al concorso in parola; 

 

RITENUTO di ammettere al “Avviso pubblico, in forma aggregata, per titoli e colloquio, per 

l’assunzione, con contratto a tempo pieno e determinato di n. 16 Tecnici Sanitari di 

Radiologia Medica, inquadrati nell’area dei professionisti della salute e dei funzionari, per 

le eccezionali esigenze sanitarie in relazione al Giubileo Ordinario dell’anno 2025” n.56 

candidati come da Allegato A, che forma parte integrante e sostanziale del presente 

atto, i quali risultano in possesso dei requisiti previsti per l’ammissione al concorso 

de quo; 

 

DATO ATTO  che a norma degli articoli 71, 75 e 76 del DPR 445/2000 la ASL Roma 3 ha facoltà di 

effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese 

dai candidati ammessi con le conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci; 

 

CHE  l’ammissione alla prova non costituisce garanzia della veridicità dei contenuti della 

domanda di partecipazione al concorso, né sana le eventuali irregolarità della 

domanda stessa, sicché la successiva assunzione in ruolo è subordinata alla 

sussistenza dei requisiti di legge previsti per la stipula del contratto di lavoro; 

  

ATTESO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili da annotare nel 

bilancio di esercizio aziendale; 

 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata è legittimo, utile 

e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto 

dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché, alla stregua dei criteri di 

economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, L. 241/90;  
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VISTO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale, ai sensi del 

combinato disposto dall’art. 30 della L.R. 18/94 e successive modificazioni e degli 

artt. 21 e 22 della L.R. 45/96 

 

RITENUTO  di trasmettere il presente provvedimento e la suddetta graduatoria concorsuale ai 

competenti Organi Regionali per quanto di competenza e per la pubblicazione di 

rito; 

 

 

PROPONE 

 

per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati nel presente dispositivo: 

 

- di ammettere al “Avviso pubblico, in forma aggregata, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con contratto 

a tempo pieno e determinato di n. 16 Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, inquadrati nell’area dei 

professionisti della salute e dei funzionari, per le eccezionali esigenze sanitarie in relazione al Giubileo 

Ordinario dell’anno 2025” n.56 candidati come da Allegato A, che forma parte integrante e 

sostanziale del presente atto, i quali risultano in possesso dei requisiti previsti per l’ammissione al 

concorso de quo. 

 

               Il Direttore U.O.C. Risorse Umane 

            Dott. Giovanni Farinella  

         

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
 

VISTO  il Decreto del Presidente Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del 

29.10.2022; 
  

VISTA                la deliberazione n. 1 del 02.11.2021 avente ad oggetto “insediamento della Dr.ssa 

Francesca Milito in qualità di Direttore Generale dell’A.S.L. Roma 3” 
 

 

 

LETTA la proposta di delibera, soprariportata, presentata dal dirigente responsabile 

dell’unità organizzativa in frontespizio indicata; 

 

PRESO ATTO che il dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 

che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 

totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti 

di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla 

stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, L. 

241/90; 

 

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in 

frontespizio; 
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DELIBERA 
 

 

 

di adottare la proposta di deliberazione con oggetto: “Avviso pubblico, in forma aggregata, per titoli e 

colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo pieno e determinato di n. 16 Tecnici Sanitari di 

Radiologia Medica, inquadrati nell’area dei professionisti della salute e dei funzionari, per le eccezionali 

esigenze sanitarie in relazione al Giubileo Ordinario dell’anno 2025, indetto con Deliberazione 713 del 

02.07.2024. Ammissione candidati”. 

 

 

 

Il presente atto composto di n. 4 pagine e di n. 1 allegato sarà affisso all’Albo on line della sede legale 

dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della legge regionale 31.10.1996 n. 45. 

 
 

        Il Direttore Generale  
                                                                                       Dott.ssa Francesca Milito 

 



N. 
CODICE 

CANDIDATURA
COGNOME NOME

1
MEWRR3Y3RR ACCIARINO ROBERTA

2
CAG4VH97YY ALABISO ANGELO

3
2KB85SAXEF ANGELINI ARIANNA

4
V9F3FGD5TU BELLI LORENZO

5
VE9ENQGH2C BEVILACQUA GIULIA

6
QYFDYKUANC BIANCO ALESSANDRO

7
QBXFEAK6F6 BICCARI MARCO

8
E2A23R8EE6 BLAGA BEATRICE ELENA

9
PVNVASC6EA BORSETI FRANCESCO

10
TK67FEGPTM CAPOLUPO FABRIZIO

11
K1KHCQ3GMG CARNEVALI RAFFAELE

12
HYRTWTD7AN CASELLA ILARIA

13
DPN8VXNDSD CECILI ANDREA

14
UK765SMDNG CIARLITTO GIULIO

15
QMGWDG91C3 CICHETTI CHIARA

16
QZFDGFCN9F CONTIGIANI VANESSA

17
81WEAKGZPD COSETTI ALESSANDRO

18
MZMXAZX6PV CRISTO FLAVIA

19
ZAD71SWDSA DE SANTIS MONICA

20
TBYAPW724T DEL GIGANTE ELEONORA

21
9MAHC87VSV DEL PRETE STEFANO

Avviso pubblico, in forma aggregata, per titoli e colloquio, per l’assunzione, 
con contratto a tempo pieno e determinato di n. 16 Tecnici Sanitari di 

Radiologia Medica, inquadrati nell’area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, per le eccezionali esigenze sanitarie in relazione al Giubileo 

Ordinario dell’anno 2025. Allegato A.



22
1162CCAQUG DI NARDI LAURA

23
BHSEWUZH42 FIORI BEATRICE

24
CZYMV4Z23F FORESTIERI ROBERTO MARIA

25
V38DUHT4HR FORNARI PAOLO

26
6YTENC9NKK FOSCHI ALESSANDRA

27
SCC7GZTCCM FRANCHI FRANCESCO

28
1SR89TQE7Q GASBARRI FABIO

29
G971NV1DE6 GRAZIANO SANTINA

30
Z7SF71RRVB IACOVACCI GIANPAOLO

31
CPGBMBM8P6 LAURETTI MORENA

32
2AYQWM4TVZ LOMBARDO SIMONE

33
8K5T3E7AZ2 LUCANGELI ARIANNA

34
SP8V8XDP7M LUCE LUCA

35
5KXFKEPCYT MASTROPIETRO SARA

36
4QKNR1X9CT MONTONERI RICCARDO

37
7UPRMWDYDA MUSIO MICAELA

38
1539RQT6WY PALOMINO ARROBA DIANA ALEJANDRA

39
ZV9VSAVTY6 PIERSANTI LETIZIA

40
H4WCURMPRH RAPISARDA FEDERICA

41
HZPTGY7H8Z RASO MARTINA

42
Q43KR2HGGQ REZZANI ANNA LUCIA

43
12MS2EU3MA RINIERI GIORGIA

44
YZA8Z62E21 RIZZO BENEDETTA

45
715X18WAQ6 RUSSO ROSANNA



46
BPRE1YKWGG SANNINO SIMONE

47
4HWKS5AQ9P SANTARELLI ALESSANDRO

48
ERZB531GZU SANTINI ANTONIO

49
K34C1TER7B SCIALPI LETIZIA

50
NKN8B8PB23 SCOTILLO TIZIANA

51
3DK3QD5F9M SIMEI AURORA

52
V2UCATKZRN SUPRANO FABIO

53
2AEK54H6P6 TADDEI CHIARA

54
2N1B2WQZQT VALIGI OSVALDO

55
5ZHVGPK9WN VERDUCCI EDOARDO

56
6DPXY48ES6 VITI GIORGIA


