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IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE

VISTA la Deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale,
approvato con DCA n. U00033 dell’l 1.02.2020 e pubblicato sul BURL del
13.02.2020 n. 13;

VISTI il D.P.R. n. 487/1994, il D.P.R. n. 483/1997 nonché il D.Lgs. n. 502/1992 oltreché il

D.Lgs. n. 165/2001 e la Legge n.145 del 30.12.2018 s.m.i.;

PREMESSO CHE in esecuzione della deliberazione n. 649 del 20.06.2024 ¢ stato indetto “Awviso
Pubblico, per titoli e colloquio, a n.| posto nel profilo professionale di Dirigente
Medico- Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi- disciplina Radiodiagnostica,
per la costituzione di rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato

per le eccezionali esigenze sanitarie in relazione al Giubileo Ordinario dell’anno
20257

il bando di specie € stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n.
54 del 04.07.2024;

entro il termine di scadenza stabilito, 19 luglio 2024, sono pervenute
complessivamente n.35 domande di partecipazione;

ATTESO di dover procedere al’lammissione dei candidati in possesso dei requisiti richiesti,
previa verifica della regolarita delle domande di partecipazione presentate e sulla
base della sussistenza dei presupposti e dei requisiti di legge previsti per
'ammissione al concorso in parola;

RITENUTO di ammettere al “Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, a n.| posto nel profilo
professionale di Dirigente Medico- Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi-
disciplina Radiodiagnostica, per la costituzione di rapporto di lavoro di tipo
subordinato a tempo determinato per le eccezionali esigenze sanitarie in relazione
al Giubileo Ordinario dell’anno 2025” n.35 candidati di cui n. 5 specializzati e n.30
specializzandi come da Allegato A, che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto, i quali risultano in possesso dei requisiti previsti per 'ammissione al
concorso de quo;

DATO ATTO che a norma degli articoli 71, 75 e 76 del DPR 445/2000 la ASL Roma 3 ha facolta di
effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati ammessi con le conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci;

CHE 'ammissione alla prova non costituisce garanzia della veridicita dei contenuti della
domanda di partecipazione al concorso, né sana le eventuali irregolarita della
domanda stessa, sicché la successiva assunzione in ruolo & subordinata alla
sussistenza dei requisiti di legge previsti per la stipula del contratto di lavoro;

ATTESO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili da annotare nel
bilancio di esercizio aziendale;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata € legittimo, utile
e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
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dall’art. | della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché, alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. |, primo comma, L. 241/90;

VISTO che il presente provvedimento non ¢ sottoposto a controllo regionale, ai sensi del
combinato disposto dall’art. 30 della L.R. 18/94 e successive modificazioni e degli
artt. 21 e 22 della L.R. 45/96

RITENUTO di trasmettere il presente provvedimento e la suddetta graduatoria concorsuale ai
competenti Organi Regionali per quanto di competenza e per la pubblicazione di
rito;

PROPONE

per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati nel presente dispositivo:

- di ammettere al “Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, a n.| posto nel profilo professionale di
Dirigente Medico- Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi- disciplina Radiodiagnostica, per la
costituzione di rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato per le eccezionali
esigenze sanitarie in relazione al Giubileo Ordinario dellanno 2025” n.35 candidati di cui n.5
specializzati e n.30 specializzandi come da Allegato A, che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto, i quali risultano in possesso dei requisiti previsti per I'ammissione al concorso de
quo.

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane
Dott. Giovanni Farinella

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del
29.10.2022;

VISTA la deliberazione n. | del 02.11.2021 avente ad oggetto “insediamento della Dr.ssa
Francesca Milito in qualita di Direttore Generale dellA.S.L. Roma 3”

LETTA la proposta di delibera, soprariportata, presentata dal dirigente responsabile
dell’'unita organizzativa in frontespizio indicata;

PRESO ATTO che il dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti
di quanto disposto dall’art. | della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla

stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. I, primo comma, L.
241/90;

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in
frontespizio;
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DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione con oggetto: “Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, a n.| posto
nel profilo professionale di Dirigente Medico- Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi- disciplina
Radiodiagnostica, per la costituzione di rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato per
le eccezionali esigenze sanitarie in relazione al Giubileo Ordinario dellanno 2025, indetto con
Deliberazione n. 649 del 20.06.2024. Ammissione candidati”.

Il presente atto composto di n. 4 pagine e di n. | allegato sara affisso all’Albo on line della sede legale
dell’Azienda per giorni |5 consecutivi, ai sensi della legge regionale 31.10.1996 n. 45.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Francesca Milito



“Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, a n.1 posto nel profilo professionale di Dirigente Medico-
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi- disciplina Radiodiagnostica, per la costituzione di

rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato per le eccezionali esigenze sanitarie
in relazione al Giubileo Ordinario dell’anno 2025”. ALLEGATO A.

N. CODICE COGNOME NOME SPECIALIZZANDO
CANDIDATURA
MBC4U9SCYU ABBATIELLO PAOLO Iscritto al terzo anno
1
Iscritto al terzo anno
EY2UR6M987 ABU HANNA ALAA
2
3 D6YCT3TZPC AL ANSARI NAJWA
Iscritto all'ultimo
WRMQR4KNCQ AMODEO SILVIA anno
4
5 R67WNKBT13 ARBIA FRANCESCO
Iscritto all'ultimo
NBTWHXHET8 BITONTI MARIA TERESA anno
6
Iscritto al penultimo
6MFD9RKXU4 BOCCETTI DANILO anno
7
Iscritto all'ultimo
AMCZN3PG3R CARRERI BEATRICE anno
8
Iscritto all'ultimo
2SB17913ZP CEROCCHI MARTINA anno
9
Iscritto all'ultimo
ZNX6ARF5E7 CIPRI CARLA anno
10
Iscritto all'ultimo
26PFFMDVGT DAFFINA' JULIA anno
11
Iscritto all'ultimo
1GUU73FMBE DE FILIPPIS ALESSANDRA anno
12
Iscritto al terzo anno
T1T6F6R1KD DE NICOLA ANNA MARIA
13
Iscritto all'ultimo
GIANLUCA
y MHNYEQBPBC DI FIORE ARMANDO anno
Iscritto al terzo anno
8GUD153632 DIRAWE DIAB
15
16 D4V763ZRUW FERRARA FRANCESCA




Iscritto al penultimo

PY2T6BKXVX GIGLIOTTI PAOLA ELDA anno
17
Iscritto al terzo anno
XK5BZAR63D GIUDICE LUCIA
18
Iscritto al terzo anno
ANBYGW182B GOFFREDO CAROLINA
19
Iscritto all'ultimo
YSXPHTKZ45 GRIMALDI ALESSANDRO anno
20
Iscritto al terzo anno
T5U3ZSMN5M MACRI' LUCA
21
Iscritto all'ultimo
WG64P4PYA2H MANZO ELENA anno
22
Iscritto all'ultimo
HPR52EQY7B MARESCA ALESSANDRO anno
23
Iscritto all'ultimo
HZHNK5NNQ1 MAZZA GIULIA anno
24
Iscritto all'ultimo
X36NX76WTB MIGLIARO GIULIANO anno
25
Iscritto al terzo anno
5QXTSMREBA MORRONE MARIA
26
Iscritto all'ultimo
MWFDQNZDYX PALIZZI SERENA anno
27
Iscritto al penultimo
Q2AKM7EGS8 PALMERI FEDERICA anno
28
Iscritto al terzo anno
ZSX58W1YFE PILERI MATTEO
29
Iscritto al terzo anno
UKCF84EM3G RENDA MAURIZIO
30
Iscritto all'ultimo
YWXMFN6N7D RIZZELLO GIULIA anno
31
Iscritto all'ultimo
9H3US5MYWNK RUFI FLAVIA anno
32
33 Q4ECUH4X1M SAVINO ANIELLO
34 EHUNEGTR4R SCALIA ROSARIO
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XVTEZESMAS3

VALANZUOLO

DANIELA

Iscritto al terzo anno




