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IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE 
 
 
 
 

VISTA la Deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, 
approvato con DCA n. U00033 dell’11.02.2020 e pubblicato sul BURL del 
13.02.2020 n. 13; 

  

VISTO il D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i.; 
 

VISTA la Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) che all’art. 1 comma 
268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023 ha introdotto la nuova disciplina di stabilizzazione del 
personale delle Aziende e degli Enti del SSN finalizzata alla valorizzazione della 
professionalità acquisita durante il periodo dell’emergenza da Covid – 19, nonché al 
rafforzamento della struttura del Servizio Sanitario Nazionale; 

 

VISTO che l’art. 1 comma 268 lett. b), sopra richiamato, prevede che “fino al 31.12.2024 le 
Aziende ed Enti del SSN possono assumere personale che sia stato reclutato a tempo 
determinato tramite procedure concorsuali, ivi incluse le selezioni di cui all'articolo 2-ter del 
decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 
2020, n. 27, e che abbiano maturato al 31 dicembre 2023 alle dipendenze di un ente del 
Servizio Sanitario Nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui 
almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 31 dicembre 2022, 
secondo criteri di priorità definiti da ciascuna regione.  

 Alle iniziative di stabilizzazione del personale assunto mediante procedure diverse da 
quelle sopra indicate si provvede previo espletamento di prove selettive”; 

 

PREMESSO che a seguito della nota di Regione Lazio di protocollo n. U1452837 del 14.12.2023, 
acquisita al protocollo di questa Azienda con n. 80463 di pari data, con Delibera n. 
39 del 11.01.2024 è stata indetta la procedura di stabilizzazione in parola senza 
prove selettive e pertanto aperta solo ai precari che abbiano in corso o abbiano 
avuto contratti di lavoro a seguito di partecipazione a procedure selettive, ed è 
stato approvato il relativo bando per i profili e il numero di posti così come indicati 
nella tabella di seguito riportata: 

 
 

Profilo professionale Dirigenza, 
Sanitari, Socio Sanitari, Tecnici 
e Professionali, Amministrativi  

Numero posti 

DIRIGENTE MEDICO ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE 

1 

DIRIGENTE MEDICO IGIENE E 
SANITA’ PUBBLICA 

3 

DIRIGENTE MEDICO MEDICINA 
D’EMERGENZA URGENZA 

6 

DIRIGENTE MEDICO PEDIATRIA 6 
DIRIGENTE MEDICO 
FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA 

3 

DIRIGENTE MEDICO DIREZIONE 
ORG. SERV. SAN. DI BASE 

3 

DIRIGENTE MEDICO MALATTIE 
INFETTIVE E TROPICALI 

2 

DIRIGENTE MEDICO MEDICINA 
INTERNA 

1 

DIRIGENTE MEDICO PSICHIATRIA 6 
DIRIGENTE FARMACIA 
OSPEDALIERA 

1 
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Profilo professionale Dirigenza, 
Sanitari, Socio Sanitari, Tecnici 
e Professionali, Amministrativi  

Numero posti 

DIRIGENTE PSICOLOGO 11 
DIRIGENTE ANALISTA 2 
ASSISTENTE SOCIALE 2 
INFERMIERE 1 
LOGOPEDISTA 1 
EDUCATORE PROFESSIONALE  3 
OPERATORE SOCIO SANITARIO 11 
OPERATORE TECNICO AUTISTA 2 
OPERATORE TECNICO 
CENTRALINISTA 

1 

AUSILIARIO SPECIALIZZATO 
ADDETTO ALLE ATTIVITA’ DI 
MAGAZZINO 

1 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 10 
 
 

CONSIDERATO che detta procedura è stata pubblicata sul B.UR.L. n. 13 del 13.02.2024 e per 
estratto sulla G.U. n. 17 del 27.02.2024; 

 

 che alla data di scadenza del bando (28.03.2024 – 30 giorni dal 28.02.2024) 
risultano pervenute complessivamente n. 165 domande di partecipazione di cui al 
dettaglio che segue: 

 

 n. 2 domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina Anestesia e 
Rianimazione : 
Cognome e Nome Data domanda 
Colella Matilde 26.03.2024 
Rondanelli Ilaria 26.03.2024 

 

 n. 3 domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina Igiene e Sanità 
Pubblica: 
Cognome e Nome Data domanda 
Chatzichristou Pelagia 18.03.2024 
Ruggieri Emanuela 13.03.2024 
Scarano Laura 27.03.2024 

 

 non risultano pervenute domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina 
Medicina Emergenza Urgenza; 

 

 non risultano pervenute domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina 
Pediatria; 

 

 non risultano pervenute domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina 
Farmacologia e Tossicologia; 

 

 n. 1 domanda per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina Direzione 
Organizzazione Servizi Sanitari di Base: 

  

Cognome e Nome Data domanda 
Chatzichristou Pelagia 22.03.2024 

 

 

 n. 2 domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina Malattie Infettive 
e Tropicali: 
Cognome e Nome Data domanda 
Denni Alessia 11.03.2024 
Gentile Adele Maria Rosaria 19.03.2024 
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 non risultano pervenute domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina 
Medicina Interna; 

 

 non risultano pervenute domande per il profilo di Dirigente Medico – Disciplina 
Psichiatria; 

 

 n. 5 domande per il profilo di Dirigente Farmacia Ospedaliera: 
Cognome e Nome Data domanda 
Bianco Ciro 12.03.2024 
Capone Vincenzo 08.03.2024 
Fantini Ivan 28.03.2024 
Papa Gaetana 28.03.2024 
Zappone Maria 28.03.2024 

  
 

 n. 28 domande per il profilo di Dirigente Psicologo: 
Cognome e Nome Data domanda 
Arcangeli Francesca 28.03.2024 
Arfò Guarrasi Micaela 24.03.2024 
Bennati Francesca 28.03.2024 
Caiazzo Paolo 25.03.2024 
Caporali Paola 26.03.2024 
Caprara Alessia 27.03.2024 
Cherubini Laura 28.03.2024 
Ciancio Catia 18.03.2024 
Cinquegrana Isabella 27.03.2024 
D’Amato Maria Silvia 04.03.2024 
Errante Manuela 16.03.2024 
Fiorletta Angela Maria Anna 18.03.2024 
Gaggi Chiara 28.03.2024 
Iannello Simonetta 26.03.2024 
Imbriano Letizia 27.03.2024 
Iraso Enrico 26.03.2024 
Loy Bianca Celeste 27.03.2024 
Miraglia Carmela 01.03.2024 
Placidi Roberta 27.03.2024 
Riccio Felicia 22.03.2024 
Rinelli Viola 27.03.2024 
Ruota Claudia 27.03.2024 
Tripovic Ylenia 28.03.2024 
Trombacco Valentina 27.03.2024 
Vessella Laura 21.03.2024 
Vicovaro Valentina 26.03.2024 
Vitagliano Leopoldo 16.03.2024 
Viteritti Luigina 28.03.2024 

 

 n. 5 domande per il profilo di Dirigente Analista: 
Cognome e Nome Data domanda 
Cibelli Cipriano 20.03.2024 
Corrente Francesco 19.09.2024 
Montesi Matteo 08.03.2024 
Munno Domenica 29.02.2024 
Stellacci Domenico 11.03.2024 
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 n. 6 domande per il profilo di Assistente Sociale: 
Cognome e Nome Data domanda 
Ferro Rosanna 05.03.2024 
Garofoli Alessandra 17.03.2024 
Gavrila Ramona Roxana 14.03.2024 
Mancini Barbara 20.03.2024 
Marino Mariana 27.03.2024 
Messina Daniela 10.03.2024 

 

 n. 18 domande per il profilo di Infermiere: 
Cognome e Nome Data domanda 
Bove Vanessa 11.03.2024 
Brandimarte Lara 26.03.2024 
Bruzzese Laura 01.03.2024 
Carlomagno Rosanna  27.03.2024 
Cordiali Nicoletta 24.03.2024 
Correggia Rossella 08.03.2024 
Corso Rita 21.03.2024 
Coscetta Francesca 27.03.2024 
Cuellar jimenez Angela Maria 28.03.2024 
Dalmonego Lucrezia 27.03.2024 
Del Moro Andrea 28.03.2024 
Diodato Gabriele 28.03.2024 
Fiore Annalisa 16.03.2024 
Guerra Alessandra 20.03.2024 
Mirtini Jasmine 08.03.2024 
Sacco Rita Sabrina 07.03.2024 
Sbandi Elisa 28.03.2024 
Sbaraglia Nickol 28.03.2024 

 

 

 non risultano pervenute domande per il profilo di Logopedista; 
 

 n. 4 domande per il profilo di Educatore Professionale: 
Cognome e Nome Data domanda 
De Rosa Lucia 19.03.2024 
Miccolis Grazia Maria 25.03.2024 
Pulimanti Cristina 25.03.2024 
Sbardella Michela 14.03.2024 

  
 

 n. 50 domande per il profilo di Operatore Socio Sanitario: 
Cognome e Nome Data domanda 
Abrescia Christian 28.03.2024 
Amoruso Giuseppina 21.03.2024 
Anselmi Sandro 01.03.2024 
Beccarini Daniele 26.03.2024 
Bellaiuto Maria 09.03.2024 
Bruno Bove Filomena 29.02.2024 
Buccino Maurizio 12.03.2024 
Calarese Vittoria 06.03.2024 
Campanelli Gianluca 27.03.2024 
Capriglione Alessio 04.03.2024 
Carapellea Lorenzo 11.03.2024 
Cecchini Immacolata 28.03.2024 
Cherubini Stefania 14.03.2024 
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Cognome e Nome Data domanda 
Cicerone Cinzia 16.03.2024 
Coppolaro Fabio 04.03.2024 
Cristallo Bernardino 11.03.2024 
Cutrì Maria Catena 02.03.2024 
Cygan Ilona Katarzyna 14.03.2024 
D’Alessandro Emanuelle 08.03.2024 
Dalmazia Luisa 01.03.2024 
D’Antuono Stefania 18.03.2024 
De Troia Paola 20.03.2024 
Di Muro Antonio 29.02.2024 
Donofrio Dora 18.03.2024 
Esposito Marco 03.03.2024 
Gallo Patrizia 08.03.2024 
Gambini Umberto 01.03.2024 
Guida Federica 10.03.2024 
Iannicelli Rosa 15.03.2024 
Imperato Antonietta 27.03.2024 
La Tosa Mirko 26.03.2024 
Maglione Giuseppina 24.03.2024 
Marotta Roberta  09.03.2024 
Martinello Gesualda 12.03.2024 
Mingione Mario 05.03.2024 
Nori Giulia 02.03.2024 
Pacetti Luigi 28.02.2024 
Pariselli Laura 28.03.2024 
Petti Annalisa 27.03.2024 
Proietti Michael 04.03.2024 
Ranieri Alessandra 21.03.2024 
Ricciardi Vittorio 26.03.2024 
Rojas Gladys Catalina 21.03.2024 
Russo Dolores 27.03.2024 
Sarracco Jessica 28.03.2024 
Scuoppo Francesco 07.03.2024 
Stornaiuolo Angelo 07.03.2024 
Szponar Agnieszka 
Katarzyna 

08.03.2024 

Tafuro Concetta 25.03.2024 
Vilcas Mena Doris Melba 18.03.2024 

   

 n. 3 domande per il profilo di Operatore Tecnico Autista: 
Cognome e Nome Data domanda 
Alterio Amedeo 27.03.2024 
Fiore Viviana 15.03.2024 
Imperiale Antonio 14.03.2024 

 

 n. 2 domanda per il profilo di Operatore Tecnico Centralinista: 
Cognome e Nome Data domanda 
Anello Sebastiano 10.03.2024 
Ligia Fabio 09.03.2024 
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 n. 1 domanda per il profilo di Ausiliario Specializzato addetto alle attività di 

magazzino: 
Cognome e Nome Data domanda 
Di Giacomo Daniele 06.03.2024 

 
  

 n. 33 domande per il profilo di Assistente Amministrativo: 
 

Cognome e Nome Data domanda 
Boria Elisabetta 12.03.2024 
Bosi Paola 09.03.2024 
Campione Rosaria 27.03.2024 
Canini Andrea 21.03.2024 
Carlopolo Giorgia 25.03.2024 
Cavola Francesco 22.03.2024 
Ceramicola Melania 19.03.2024 
Cicciù Sabrina 20.03.2024 
Colasanti Veronica 26.03.2024 
D’Agostino Emanuela 21.03.2024 
D’Amico Anna Maria Laura 10.03.2024 
Di Carlo Michela 08.03.2024 
Guiducci Raffaella 28.03.2024 
Loizzi Federica 06.03.2024 
Lufrani Sara 26.03.2024 
Mangiacotti Lidia 27.03.2024 
Marandano Annamaria  11.03.2024 
Mataloni Sabrina 21.03.2024 
Melandri Alessia 22.03.2024 
Monaco Danilo 22.03.2024 
Napoleoni Marco 04.03.2024 
Oddone Maria Grazia 04.03.2024 
Olivieri Michelle 11.03.2024 
Quartullo Eleonora 20.03.2024 
Raitano Maria 28.03.2024 
Rossi Alessandra 27.03.2024 
Rossi Gianluca 26.03.2024 
Santaniello Alfonsina 05.03.2024 
Santoni Pierluigi 12.03.2024 
Tellaroli Marco 02.03.2024 
Tortora Giorgia 27.03.2024 
Trapani Gabriele 07.03.2024 
Zancanella Monica 28.03.2024 

 
 

 n. 2 domande senza indicazione del profilo di partecipazione: 
Cognome e Nome Data domanda 
D’Acunzio Nicola 14.03.2024 
Savinelli Lucia 15.03.2024 

 
 
 

VERIFICATA la regolarità delle domande di partecipazione presentate e il possesso dei requisiti 
richiesti dalla norma si ritiene di dover procedere all’esclusione di n. 33 candidati di 
cui si riporta il dettaglio nelle rispettive tabelle: 
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 n. 1 candidati Dirigente Medico – Disciplina Igiene e Sanità Pubblica: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Ruggieri Emanuela Ruolo diverso da quello messo a bando 
    

   n. 1 candidato Dirigente Medico – Disciplina Direzione Organizzazione 
   Servizi Sanitari di Base: 

Cognome e Nome Motivazione esclusione 
Chatzichristou Pelagia Ruolo diverso da quello messo a bando 

 

   n. 2 candidati Dirigente Farmacia Ospedaliera: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Papa Gaetana Mancanza requisito 18 mesi 
Zappone Maria Mancanza requisito 18 mesi 

 

   n. 4 candidati Dirigente Psicologo: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Iannello Simonetta Co.Co.Co mancanza di procedura selettiva 
Miraglia Carmela Contratto Libero Professionale 
Vessella Laura Contratto Libero Professionale 
Iraso Enrico Mancanza del requisito dei 18 mesi 

 

   n. 2 candidati Dirigente Analista: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Munno Domenica Ruolo diverso da quello messo a bando 
Corrente Francesco Ruolo diverso da quello messo a bando 

 

   n. 1 candidato Assistente Sociale: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Messina Daniela Contratto Libero Professionale 
 

   n. 4 candidati Infermieri: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Sbaraglia Nickol Mancanza del requisito dei 18 mesi 
Sacco Rita Sabrina Mancanza del requisito dei 6 mesi e dei 18 mesi 
Bove Vanessa Contratto non Servizio Sanitario Nazionale  
Sbandi Elisa Protezione Civile mancanza di procedura 

selettiva 
 

   n. 5 candidati Operatore Socio Sanitario: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Pacetti Luigi Mancanza del requisito dei 6 mesi e dei 18 mesi 
Anselmi Sandro Mancanza del requisito dei 18 mesi 
Martinello Gesualda Mancanza del requisito dei 18 mesi  
Carapella Lorenzo Protezione Civile mancanza di procedura 

selettiva 
Sarracco Jessica Co.Co.Co mancanza di procedura selettiva 

 

   n. 1 candidato Operatore Tecnico Centralinista: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Anello Sebastiano Ruolo diverso da quello messo a bando 
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   n. 10 candidati Assistenti Amministrativi: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

Marandano Annamaria Ruolo diverso da quello messo a bando 
Tellaroli Marco Contratto Libero Professionale 
Canini Andrea Contratto Libero professionale  
Raitano Maria Ruolo diverso da quello messo a bando 
Guiducci Raffaella Protezione Civile mancanza di procedura 

selettiva 
Campione Rosaria Protezione Civile mancanza di procedura 

selettiva 
Mangiacotti Lidia Protezione Civile mancanza di procedura 

selettiva 
D’Agostino Emanuela Assunta a tempo indeterminato 
Monaco Danilo Assunto a tempo indeterminato 
Mataloni Sabrina Assunta a tempo indeterminato 

 

   n. 2 candidati Medici domande prive del profilo al quale si intendeva partecipare: 
Cognome e Nome Motivazione esclusione 

D’Acunzio Nicola Inammissibilità della domanda  
Savinelli Lucia Inammissibilità della domanda 

   
TENUTO CONTO che in base all’indicazione della Regione Lazio contenuta nella nota prot. n. 217478 
   del 03.03.2022 come successivamente confermato con la nota n. U0361911 del 
   14.03.2024 acquisita da questa Azienda al prot. n. 18428 di pari data, trattandosi di 
   procedura bandita in data antecedente alla nota stessa, il criterio utilizzato per la 
   formazione di ciascuna graduatoria è quello dell’anzianità di servizio e che in caso di 
   parità di punteggio avrà precedenza l’aspirante più anziano anagraficamente. Inoltre 
   il punteggio dell’anzianità di servizio è aumentato: 
   - del 75% (base 1 punto per ciascun anno) nel caso in cui il servizio sia stato     
   prestato presso l’Azienda che procede alla stabilizzazione del personale in possesso 
   dei requisiti previsti; 
   - 50% (base 1 punto per ciascun anno) nel caso in cui il servizio sia stato prestato 
   presso altra Azienda o Ente del Servizio Sanitario Regionale; 
 

RITENUTO pertanto di procedere alla chiusura dei lavori in esito alla procedura di 
stabilizzazione del personale precario precedentemente avviata con Deliberazione 
n. 39 del 11.01.2024 prendendo atto delle graduatorie formatesi per i profili messi a 
bando a seguito della presentazione delle domande regolarmente pervenute e sulla 
base dei punteggi attribuiti come riportati in All. 1 graduatoria Dirigente Medico 
– Disciplina Anestesia e Rianimazione, All. 2 graduatoria Dirigente Medico 
– Disciplina Igiene e Sanità Pubblica, All. 3 graduatoria Dirigente Medico – 
Disciplina Malattie Infettive e Tropicali, All. 4 graduatoria Dirigente 
Farmacia Ospedaliera, All. 5 graduatoria Dirigente Psicologo, All. 6 
graduatoria Dirigente Analista, All. 7 graduatoria Assistente Sociale, All. 8 
graduatoria Infermiere, All. 9 graduatoria Educatore Professionale, All. 10 
graduatoria Operatore Socio Sanitario, All. 11 graduatoria Operatore 
Tecnico Autista, All. 12 graduatoria Operatore Tecnico Centralinista, All. 
13 graduatoria Ausiliario Specializzato addetto alle attività di magazzino; 
All. 14 graduatoria Assistenti Amministrativi; 

 

TENUTO CONTO che, questa Azienda, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, ha avviato la 
verifica in merito alla veridicità delle dichiarazioni rese dai partecipanti nelle  
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 autocertificazioni, a seguito della quale pertanto una o più graduatorie potrebbero 

subire variazioni sulla base degli esiti di tale accertamento; 
 

TENUTO CONTO altresì che, qualora uno o più degli aventi diritto rifiutassero l’assunzione questa 
Azienda procederà allo scorrimento della graduatoria interessata fino al 
raggiungimento dei posti messi a bando per ciascuno dei profili messi a bando; 

 

CHE la Direzione Regionale con nota di protocollo n. U01452837 del 14.12.2023, 
acquisita da questa Azienda al protocollo n. 80463 di pari data, ha altresì fornito 
l’autorizzazione all’assunzione delle unità di personale ivi riportate; 

 

RILEVATO che l’assunzione a tempo indeterminato delle unità aventi diritto è rimandato 
all’esito dei controlli in merito alla veridicità delle dichiarazioni rese dai partecipanti 
nelle autocertificazioni; 

 

RITENUTO altresì, di trasmettere il presente atto ai competenti organi regionali per 
conoscenza e per quanto di competenza in ordine alla pubblicazione di rito sul 
B.U.R. Lazio; 

 

ATTESO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili da annotare nel 
bilancio di esercizio aziendale; 

 

VISTO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, è legittimo, utile 
e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto 
dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché, alla stregua dei criteri di 
economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, L. 241/90;  

VISTO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale, ai sensi del 
combinato disposto dall’art. 30 della L.R. 18/94 e successive modificazioni e degli 
artt. 21 e 22 della L.R. 45/96;  

 

 

PROPONE 

 

Per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati nel presente dispositivo: 
- di approvare la chiusura dei lavori in esito alla procedura di stabilizzazione del personale precario 

precedentemente avviata con Deliberazione n. 39 del 11.01.2024 per i seguenti profili: 
 

Profilo professionale Dirigenza, 
Sanitari, Socio Sanitari, Tecnici 
e Professionali, Amministrativi  

Numero posti 

DIRIGENTE MEDICO ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE 

1 

DIRIGENTE MEDICO IGIENE E 
SANITA’ PUBBLICA 

3 

DIRIGENTE MEDICO MEDICINA 
D’EMERGENZA URGENZA 

6 

DIRIGENTE MEDICO PEDIATRIA 6 
DIRIGENTE MEDICO 
FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA 

3 

DIRIGENTE MEDICO DIREZIONE 
ORG. SERV. SAN. DI BASE 

3 

DIRIGENTE MEDICO MALATTIE 2 
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INFETTIVE E TROPICALI 
DIRIGENTE MEDICO MEDICINA 
INTERNA 

1 

DIRIGENTE MEDICO PSICHIATRIA 6 
DIRIGENTE FARMACIA 
OSPEDALIERA 

1 

DIRIGENTE PSICOLOGO 11 
DIRIGENTE ANALISTA 2 
ASSISTENTE SOCIALE 2 
INFERMIERE 1 
LOGOPEDISTA 1 
EDUCATORE PROFESSIONALE  3 
OPERATORE SOCIO SANITARIO 11 
OPERATORE TECNICO AUTISTA 2 
OPERATORE TECNICO 
CENTRALINISTA 

1 

AUSILIARIO SPECIALIZZATO 
ADDETTO ALLE ATTIVITA’ DI 
MAGAZZINO 

1 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 10 
 

- prendendo atto delle graduatorie formatesi, per i profili messi a bando per i quali sono pervenute 
domande di partecipazione, allegati da 1 a 14 che formano parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

- di rimandare a successivo provvedimento la presa d’atto delle assunzioni degli aventi diritto di 
ciascuno dei profili messi a bando e per i quali sono pervenute domande di partecipazione; 

- di trasmettere il presente atto ai competenti organi regionali per conoscenza e per quanto di 
competenza. 

 
 
             

IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE 
Dr.  Giovanni Farinella 

 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

 

VISTO  il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del 29.10.2021; 
  

VISTA                    la deliberazione n. 1 del 02.11.2021 avente ad oggetto: “insediamento della Dr.ssa 
Francesca Milito in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 
3”; 

  

LETTA la proposta di delibera, sopra riportata, presentata dal Responsabile dell’Unità 
Organizzativa in frontespizio indicata; 

 

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti 
di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla 
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, L. 
241/90; 
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VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in 
frontespizio; 

 
 

DELIBERA 
 
 

di adottare la proposta di deliberazione con oggetto: “Presa d’atto delle graduatorie della procedura di 
stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 39 del 11.01.2024, del personale precario del Servizio 
Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di Bilancio 2022) art. 1 comma 268, lettera 
b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con modificazioni in L. n. 14/2023”. 
  

Il presente atto composto di n. 12 pagine e n. 14 allegati progressivamente numerati sarà affisso all’Albo 
on line della sede legale dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della legge regionale 31.10.1996 n. 
45. 
 

 IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                                                            Dr.ssa Francesca MILITO 

 



ALL. 1 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Dirigente Medico – Disciplina Anestesia e Rianimazione 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 COLELLA MATILDE 4,81  

2 RONDANELLI ILARIA 4,53  

 



ALL. 2 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Dirigente Medico – Disciplina Igiene e Sanità Pubblica 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 SCARANO LAURA 3,00  

2 CHATZICHRISTOU PELAGIA 2,66  

 



ALL. 3 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Dirigente Medico – Disciplina Malattie Infettive e Tropicali 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 DENNI ALESSIA 2,63 Precede per età 

2 GENTILE ADELE MARIA ROSARIA 2,63  

 



ALL. 4 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Dirigente Farmacista - Farmacia Ospedaliera 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 BIANCO CIRO 3,93  

2 CAPONE VINCENZO 3,66  

3 FANTINI IVAN 2,38  

 



ALL. 5 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Dirigente Psicologo 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 VITAGLIANO LEOPOLDO 5,60  

2 TROMBACCO VALENTINA 4,25  

3 CAIAZZO PAOLO 4,19 Precede per età 

4 RICCIO FELICIA 4,19  

5 PLACIDI ROBERTA 3,00 Precede per età 

6 TRIPOVIC YLENIA 3,00 Precede per età 

7 VICOVARO  VALENTINA 3,00 Precede per età 

8 ERRANTE MANUELA 3,00 Precede per età 

9 LOY BIANCA CELESTE 3,00 Precede per età 

10 CAPORALI PAOLA 3,00  

11 CHERUBINI LAURA 2,87 Precede per età 

12 ARCANGELI FRANCESCA 2,87 Precede per età 

13 IMBRIANO LETIZIA 2,87  

14 RINELLI VIOLA 2,75  

15 ARFO' GUARRASI MICAELA 2,69 Precede per età 

16 CAPRARA ALESSIA 2,69  

17 FIORLETTA ANGELA MARIA ANNA 2,63 Precede per età 

18 CIANCIO CATIA 2,63 Precede per età 

19 CINQUEGRANA ISABELLA 2,63 Precede per età 

20 GAGGI CHIARA 2,63  

21 RUOTA CLAUDIA 2,61  

22 VITERITTI LUIGINA 2,57  

23 BENNATI FRANCESCA 2,44  

24 D'AMATO MARIA SILVIA 2,16  

 



ALL. 6 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Dirigente Analista 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 MONTESI MATTEO 12,73  

2 STELLACCI DOMENICO 4,37 Precede per età 

3 CIBELLI CIPRIANO 4,37  

 



ALL. 7 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 
 
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Assistente Sociale 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 MANCINI BARBARA 4,99  

2 FERRO ROSANNA 3,88  

3 MARINO MARIANA 3,47  

4 GAVRILA RAMONA ROXANA 2,93  

5 GAROFOLI ALESSANDRA 2,24  

 



ALL. 8 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 
 

GRADUATORIA 
 
 

Profilo professionale Infermiere 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 CORDIALI NICOLETTA 4,56  

2 GUERRA ALESSANDRA 4,48  

3 FIORE ANNALISA 4,43  

4 BRANDIMARTE LARA 4,19  

5 MIRTINI JASMINE 4,08  

6 BRUZZESE LAURA 3,38  

7 CUELLAR JIMENEZ ANGELA MARIA  3,31  

8 DEL MORO ANDREA 3,09  

9 DALMONEGO LUCREZIA 3,07  

10 CORREGGIA ROSSELLA 2,93  

11 CORSO RITA 2,91  

12 DIODATO GABRIELE 2,63  

13 COSCETTA FRANCESCA 2,56  

14 CARLOMAGNO ROSANNA 2,38  

 



ALL. 9 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 
 

GRADUATORIA 
 

Profilo professionale Educatore Professionale 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 PULIMANTI CRISTINA 3,88 Precede per età 

2 DE ROSA LUCIA 3,88  

3 MICCOLIS GRAZIA MARIA 3,56  

4 SBARDELLA MICHELA 2,25  

 



1 
 

ALL. 10 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 
 
Profilo professionale Operatore Socio Sanitario 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 CAMPANELLI GIANLUCA 4,70  

2 ABRESCIA  CHRISTIAN 4,37  
3 CAPRIGLIONE ALESSIO 4,34  
4 DALMAZIA LUISA 4,33  

6 D'ANTUONO STEFANIA 4,32 Precede per età 

5 COPPOLARO FABIO 4,32  

7 PROIETTI MICHAEL 4,26  

8 MINGIONE MARIO 4,25  

9 IANNICELLI ROSA 4,20 Precede per età 

10 VILCAS MENA DORIS MELBA 4,20  

13 ROJAS GLADYS CATALINA 4,19 Precede per età 

11 CALARESE VITTORIA 4,19 Precede per età 

12 LA TOSA MIRKO 4,19  

14 SZPONAR AGNIESZKA KATARZYNA 4,08  

15 CECCHINI IMMACOLATA 4,03  
16 DONOFRIO DORA 4,01 Precede per età 
17 D'ALESSANDRO EMANUELLE 4,01  

18 ESPOSITO MARCO 3,99  

19 GAMBINI UMBERTO 3,89  

21 BECCARINI DANIELE 3,88 Precede per età 

20 IMPERATO ANTONIETTA 3,88  

22 CYGAN ILONA KATARZYNA 3,76  

23 RANIERI ALESSANDRA 3,62 Precede per età 

24 PETTI ANNALISA 3,62  

25 MAROTTA ROBERTA 3,55  

26 SCUOPPO FRANCESCO 3,48  

27 GALLO PATRIZIA 3,25 Precede per età 

28 GUIDA FEDERICA 3,25  

29 NORI GIULIA 3,18  

30 STORNAIUOLO ANGELO 3,00  

31 CICERONE CINZIA 2,99  

32 BRUNO BOVE FILOMENA 2,95  



2 
 

  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 
33 TAFURO CONCETTA 2,82  

34 DI MURO ANTONIO 2,78  

35 BUCCINO MAURIZIO 2,63 Precede per età 

36 CHERUBINI STEFANIA 2,63  

37 BELLAIUTO MARIA 2,38  

38 PARISELLI  LAURA 2,31  

39 CUTRI' MARIA CATENA 2,16  

40 DE TROIA PAOLA 1,87  

41 MAGLIONE GIUSEPPINA 1,74  

42 RICCIARDI VITTORIO 1,67  

43 RUSSO DOLORES 1,58  

44 CRISTALLO BERNARDINO 1,51  

45 AMORUSO GIUSEPPINA 1,50  

 



ALL. 11 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 

GRADUATORIA 
 
 
 

Profilo professionale Operatore Tecnico - Autista 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 IMPERIALE ANTONIO 6,20 Precede per età 
2 FIORE VIVIANA 6,20  
3 ALTERIO AMEDEO 1,49  

 



ALL. 12 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 
 

GRADUATORIA 
 
 
 
 
Profilo professionale Operatore Tecnico - Centralinista 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 LIGIA FABIO 5,83  
 



ALL. 13 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 
 
 

GRADUATORIA 
 
 
Profilo professionale Ausiliario Specializzato – addetto all’attività del magazzino 
 
  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 

1 DI GIACOMO DANIELE 5,36  
 



  
   

ALL. 14 
 
 
Procedura di stabilizzazione, di cui alla Deliberazione n. 1404 del 27.12.2023, rivolta al personale 
precario del Servizio Sanitario Nazionale, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) 
art. 1 comma 268, lettera b), come modificato e integrato dal D.L. n. 198/2022 convertito con 
modificazioni in L. n. 14/2023  
 
 

GRADUATORIA 
 
 
Profilo professionale Assistente Amministrativo 
 

 

 

  cognome nome TOTALE PUNTEGGIO Note 
1 BORIA ELISABETTA 5,69 Precede per età 

2 LOIZZI FEDERICA 5,69  

3 ROSSI  ALESSANDRA 4,81 Precede per età 

4 ROSSI GIANLUCA 4,81 Precede per età 

5 CERAMICOLA MELANIA 4,81 Precede per età 

6 CAVOLA FRANCESCO 4,81 Precede per età 

7 NAPOLEONI MARCO 4,81  

8 SANTONI PIERLUIGI 4,75 Precede per età 

9 MELANDRI ALESSIA 4,75 Precede per età 

10 CICCIU' SABRINA 4,75 Precede per età 

11 QUARTULLO ELEONORA 4,75 Precede per età 

12 CARLOPOLO GIORGIA 4,75  
13 TRAPANI GABRIELE 4,68  
14 ODDONE MARIA GRAZIA 4,50 Precede per età 

15 DI CARLO MICHELA 4,50  

16 BOSI PAOLA 4,38  

17 TORTORA  GIORGIA 3,87  

18 LUFRANI SARA 3,85  

19 COLASANTI VERONICA 3,50  

20 ZANCANELLA  MONICA 3,38  

21 OLIVIERI MICHELLE 3,32  

22 SANTANIELLO ALFONSINA 2,64  

23 D'AMICO ANNA MARIA LAURA 1,82  


