CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome  |FRASCARIA FRANCESCO
Data di nascita
Qualifica| |DIRIGENTE MEDICO
Amministrazione ASL CASERTA

Incarico attuale

U.O. CURE PRIMARIE - STAFF DIREZIONE SANITARIA

Numero telefonico
dell’ufficio

Fax dell’ufficio

E-mail istituzionale

francesco.frascaria@alscaserta.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA ( 110/110)

Altri titoli di studio e
professionali

- SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA D'URGENZA E
PRONTO SOCCORSO ( 60 E LODE /60 )

- PERFEZIONATO IN PSICHIATRIA SOCIALE

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- ASSISTENTE CHIRURGO A RAPPORTO LIBERO
PROFESSIONALE PARTECIPA A CIRCA 1000
INTERVENTI CHIRURGICI L'ANNO (2° OPERATORE) -
CLINICA VILLA FIORITA AVERSA

= ASSISTENTE CHIRURGO DI PRONTO SOCCORSO
OSPEDALE CIVILE "G.MOSCATI" DI AVERSA
VINCITORE DI AVVISO PUBBLICO - ASL DI CASERTA

= AIUTO CHIRURGO RESPONSABILE A RAPPORTO

LIBERO PROFESSIONALE EFFETTUA CIRCA 500
INTERVENTI CHIRURGICI L'ANNO - CLINICA VILLA
MARIA BAIANO (AV)

- SPECIALISTA AMBULATORIALE CHIRURGO PRESIDIO
DI PRIMO SOCCORSO STABILIMENTO ALFA ROMEO DI
POMIGLIANO D'ARCO (NA) CIRCA 1500 PRESTAZIONI -
ISTITUTO NAZIONALE INFORTUNI SUL LAVORO - INAIL

- ASSISTENTE MEDICO DEL SERVIZIO PSICHIATRICO DI
DIAGNOSI E CURA OSPEDALE CIVILE "G. MOSCATI" DI
AVERSA VINCITRORE DI AVVISO PUBBLICO - ASL DI
CASERTA

= VINCITORE DI CONCORSO PUBBLICO COME
DIRIGENTE MEDICO DI | LIVELLO DI "MEDICINA E




CURRICULUM VITAE

CHIRUGIA DI ACCETTAZIONE E DI URGENZA" ASL
PENTRIA DI ISERNIA - OSPEDALE DI VENAFRO -
ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

- TRASFERITO PRESSO L'U.O.C. DI CHIRURGIA
GENERALE OSPEDALE CIVILE "G. MOSCATI" Dl
AVERSA - ASL DI CASERTA

- REFERENTE U.0.S. ADI - ANZIANI DISTRETTO
SANITARIO N. 43 DI SESSA AURUNCA - CELLOLE - ASL
DI CASERTA

- REFERENTE PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
DEL DISTRETTO SANITARIO N. 43 DI SESSA AURUNCA
- CELLOLE - ASL DI CASERTA

MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO DELLA DIREZIONE
SANITARIA AZIENDALE PER IL PIANO ATTUATIVO
AZIENDALE ED IL PIANO DI RIENTRO DEL DISAVANZO
- ASL DI CASERTA

MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO SULLO STUDIO
DELLA MOBILITA' PASSIVA(DDG.396/08) - ASL DI
CASERTA

- DIRIGENTE MEDICO U.O. CURE PRIMARIE -

STAFF DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

= UTILIZZATORE DElI PROGRAMMI INFORMATICI DEL
PACCHETTO OFFICE

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

= IN TOTALE N.26 PUBBLICAZIONI DI CUI 21 SULLA
RIVISTA " EPHEMERIDES"; N.2 ENTRATE NEGLI ATTI
DEL Il CONVEGNO NAZIONALE S.L.U.C.(SOCIETA'
URGENZE CHIRURGICHE), N. 1 LAVORO
SPERIMENTALE CHE HA PARTECIPATO AL XViil
CONGRESSO NAZIONALE DELLA S..C. (SOCIETA'
ITALIANA DI ENDOCRINOCHIRURGIA)  (ROMA
26-28/11/1998); N. 2 SULLA RIVISTA "VASCULAR"




