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IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE 

 

 

VISTA la deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, 

approvato con DCA n. U00033 del 11.02.2020 e pubblicato sul BURL del 13.02.2020 n. 

13; 

VISTO  il DPR 487/94 in materia di espletamento procedure concorsuali; 

VISTO l’art. 15, comma 7 bis lett a) del D. Lgs n. 502/1992; 

VISTA l’art. 4 del D. L. 158/2012, come convertito e modificato dalla L. 189/2012; 

VISTA la Deliberazione Regione Lazio n. 574/2019 di applicazione art. 4 del D.L. n. 158/2012 

convertito nella L. n. 189/2012; 

VISTA  la Legge 241/1990; 

PREMESSO  che, con Deliberazione n. 31 del 22/01/2019, è stato indetto Avviso Pubblico, per il 

conferimento di n. 4 incarichi, di durata quinquennale, di Direzione di Struttura 

Complessa rispettivamente per la: 1) UOC Distretto X Municipio ASL Roma 3; 2) 

UOC Distretto XI Municipio ASL Roma 3; 3) UOC Distretto XII ASL Roma 3; 4) 

UOC Distretto Comune di Fiumicino ASL Roma 3. Avviso successivamente pubblicato 

sul BURL n. 10 del 31/01/2019 e sulla GURI n. 13 del 15/02/2019;  

che, con Deliberazione n. 350 del 17/05/2019, si è proceduto all’ammissione/esclusione 

dei candidati; 

che, con Deliberazione n. 226 del 13/05/2021, si è proceduto a nominare la 

Commissione di valutazione e conseguentemente sono state consegnate le domande di 

partecipazione al segretario di Commissione per l’espletamento della procedura; 

che, con nota prot. n. 64930 del 06/10/2021, il Direttore Generale pro tempore ha 

trasmesso all’UOC Risorse Umane i verbali contenenti le risultanze della 

Commissione; 

ESAMINATA  la documentazione trasmessa con la suddetta nota prot. n. 64930/2021 al fine 

dell’adozione del provvedimento di conclusione della procedura selettiva e nomina dei 

titolari degli incarichi di che trattasi; 

RILEVATA  la seguente criticità in ordine alla composizione della Commissione, di cui alla 

deliberazione n. 226/2021 sopra citata. Nello specifico: 

- in occasione dei colloqui fissati per la data del 15/09/2021 un componente della 

Commissione ha sollevato un dubbio di legittimità stante l’assenza del Direttore 

Sanitario quale componente di diritto della Commissione, ritenendola non 

conforme al dettato di cui al D. Lgs 502/1992 e alla L. 189/2012 di conversione del 

D.L. 158/2012; 

- la normativa di riferimento testualmente dispone: “la Commissione è composta dal 

Direttore Sanitario dell’Azienda interessata (componente di diritto) e da tre Direttori di 

Struttura Complessa nella medesima disciplina dell’incarico da conferire” (L. 189/2012) 

chiarendo che il Direttore Sanitario “è membro effettivo della Commissione, partecipa 
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al voto ed al suo interno svolge la funzione di garanzia del rispetto degli indirizzi 

organizzativo professionali espressi dal Direttore Generale con il supporto degli organismi 

aziendali competenti, vigilando affinché i criteri e le scelte espressi dalla Commissione, ai 

fini delle operazioni di valutazione, siano coerenti con le predefinite esigenza aziendali” 

(Deliberazione Regionale 574/2019); 

- nella deliberazione n. 226/2021 non si è tenuto conto delle modifiche apportate al 

D.L. 158/2012, in sede di conversione in Legge 189/2012, laddove alla primaria 

composizione della Commissione di 3 elementi (di cui al D.L.158/2012) è stato 

aggiunto un componente di diritto, il Direttore Sanitario aziendale (L. 189/2012), 

portando quindi la composizione della Commissione da 3 a 4 elementi; 

- con la deliberazione n. 226/2021 viene nominata una Commissione di soli 3 

componenti con esclusione del Direttore Sanitario aziendale, in quanto risultante 

tra i candidati ammessi alla procedura selettiva in argomento; 

RAVVISATA  pertanto, l’illegittimità della Commissione che risulta composta da un numero di 

componenti inferiore a quello previsto dalla legge (3 Commissari anziché 4) e risulta 

mancante dell’organo di garanzia, il Direttore Sanitario aziendale quale componente di 

diritto; 

RILEVATE  altresì, le seguenti ulteriori criticità in ordine ai lavori svolti dalla Commissione 

esaminatrice, ossia: 

1. la Commissione, in data 03/09/2021, ha individuato le n. 30 domande da 

sottoporre ai candidati in sede di colloquio, fissando contestualmente la data dello 

stesso al 15/09/2021, quando la normativa concorsuale di cui al DPR 487/94 

dispone che le tracce debbano essere “appena formulate”;  

2. atteso che alcuni candidati hanno presentato istanza di partecipazione a più di un 

incarico di UOC Distrettuale, la Commissione ha ritenuto di sottoporre ai 

concorrenti solo ed esclusivamente n. 2 domande estratte dalle 30 sopra indicate, 

ritenendo la selezione come un’unica procedura, quando si trattava di 4 incarichi 

differenti, e rendendo sostanzialmente impossibile verificare le competenze 

specifiche richieste dal Bando per ciascun incarico;  

3. la Commissione ha individuato tra i criteri per la valutazione dei curricula l’aver 

svolto incarichi di UOSD/UOS. Tuttavia, all’atto della valutazione dei curricula dei 

candidati, la Commissione ha ritenuto di tenere in considerazione ai fini di 

punteggio anche gli incarichi ad elevata professionalità, in quanto assimilabili 

economicamente agli incarichi di UOS ma non sotto il profilo organizzativo-

gestionale, non ritenendo valutabili i restanti incarichi professionali. Nel merito la 

Commissione ha disatteso i criteri che aveva definito per la valutazione dei 

curricula dei candidati.  

RILEVATO pertanto che le criticità sopra evidenziate abbiano compromesso il buon andamento 

della procedura concorsuale in esame sia per quanto attiene il provvedimento 

226/2021 sia per quanto attiene l’espletamento dei lavori commissariali; 

VISTO il parere prot. n. 78086 del 2.12.2021 formulato al riguardo dall’Ufficio Legale 

aziendale; 
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VISTO l’art. 21 novies della Legge 241/90 che prevede la possibilità per l’Amministrazione 

Pubblica di procedere in autotutela con l’annullamento d’ufficio di provvedimenti che 

presentano vizi di legittimità; 

CONSIDERATO che l’annullamento in autotutela di un provvedimento amministrativo impone la precisa 

individuazione delle ragioni di pubblico interesse che giustificano l’adozione del 

provvedimento di secondo grado e che nel caso di specie sussiste l’inequivoca 

necessità di ragioni di interesse pubblico sottese all’adozione di un provvedimento di 

autotutela;  

RILEVATO che, come da consolidato orientamento giurisprudenziale, non sussiste l’applicazione 

degli artt. 7 e 8 L. 241/1990 e smi in ordine alla comunicazione di avvio del 

procedimento in quanto, non essendo intervenuta la nomina dei vincitori, i candidati 

sono al momento portatori di un interesse legittimo e non titolari di un diritto 

soggettivo; 

 che per il medesimo motivo si ritiene sussistente il “termine ragionevole” previsto dalla 

normativa per esercitare il potere di annullamento di ufficio;   

RITENUTO pertanto, ai sensi dell’art. 21 novies, Legge 241/90, doversi procedere in autotutela con 

l’annullamento della Deliberazione n. 226/2021 di nomina Commissione di Valutazione 

della procedura di cui all’Avviso Pubblico per il conferimento di n. 4 incarichi, di durata 

quinquennale, di Direzione di Struttura Complessa rispettivamente per la: 1) UOC 

Distretto X Municipio ASL Roma 3; 2) UOC Distretto XI Municipio ASL Roma 3; 3) 

UOC Distretto XII ASL Roma 3; 4) UOC Distretto Comune di Fiumicino ASL Roma 

3, di tutti gli atti conseguenti nonché degli atti tutti della Commissione di valutazione; 

CONSIDERATO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili; 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per 

gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche, 

nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art.1, primo 

comma, L. 241/90; 

VERIFICATO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale ai sensi del 

combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni e degli 

artt. 21 e 22 della L.R. n.45/96 

PROPONE 

 

Per le motivazioni esposte nelle premesse: 

- ai sensi dell’art. 21 novies, Legge 241/90, di procedere in autotutela con l’annullamento della 

Deliberazione n. 226/2021 di nomina Commissione di Valutazione di cui all’Avviso Pubblico per il 

conferimento di n. 4 incarichi, di durata quinquennale, di Direzione di Struttura Complessa 

rispettivamente per la: 1) UOC Distretto X Municipio ASL Roma 3; 2) UOC Distretto XI Municipio ASL 

Roma 3; 3) UOC Distretto XII ASL Roma 3; 4) UOC Distretto Comune di Fiumicino ASL Roma 3, di 

tutti gli atti conseguenti nonché degli atti tutti della Commissione di valutazione; 

 

Il Direttore UOC Risorse Umane 

Dr. Giovanni Farinella 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T 00201 del 29.10.2021; 

 

VISTA la deliberazione n. 1 del 02.11.2021 avente ad oggetto: “insediamento della Dr.ssa    

                            Francesca Milito in qualità di Direttore Generale dell’ASL Roma 3”; 

 

LETTA la proposta di delibera, soprariportata, presentata dal dirigente responsabile dell’unità 

organizzativa in frontespizio indicata; 

 

PRESO ATTO  che il dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

Stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente 

legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 

1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e 

di efficacia di cui all’art. 1, primo comma L. 241/90; 

 

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio; 

 

DELIBERA 

 

 

 di adottare la proposta di deliberazione con oggetto “Annullamento in autotutela ai sensi dell’art. 21 
novies della L. 241/90 della deliberazione n. 226 del 13/05/2021 di nomina Commissione di Valutazione 
della procedura di cui all’Avviso pubblico, per il conferimento di n. 4 incarichi, di durata quinquennale, di 
Direzione di Struttura Complessa rispettivamente per la: 1) UOC Distretto X Municipio ASL Roma 3; 2) 
UOC Distretto XI Municipio ASL Roma 3; 3) UOC Distretto XII ASL Roma 3; 4) UOC Distretto Comune di 
Fiumicino ASL Roma 3, di tutti gli atti conseguenti nonché degli atti tutti della Commissione di valutazione. 
Avviso indetto con deliberazione n. 31 del 22/01/2019”.  

 

 

Il presente atto composto di pag. 5 nei termini indicati sarà pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 

15 consecutivi, ai sensi della L. R. 31/10/1996 n.45. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr.ssa Francesca Milito 


