Doc. 2
CURRICULUM PROFESSIONALE E
LAVORATIVO

SR |

INFORMAZIONI PERSONALY

Nazionalita

Nome
Indirizzo
Telefono
pec

E-mail

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Data

» Nome dell’azienda e cittd

* Tipo di societd/ settore di attivita
» Posizione lavorativa

» Principali mansioni e
responsabilita

* Data

« Nome dell’azienda e citta

» Tipo di societd/ settore di attivita
Posizione lavorativa

= principali mansioni e
responsabilita

italiana

FONICIELLO MONICA
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Marzo 2019
Regione Lazio, Roma

Nominata componente del tavolo tecnico ¢ del Coordinamento per le liste di attesa
livello regionale, come da “Atto organizzativo” della Regione Lazio G02878 del
14.3.2019 : .

Definire e monitorare le azioni strategiche da recepire all’interno del nuovo Piano
regionale per il governo delle liste di attesa

Dal 1.12.2016 ad attualmente

ASL Roma 3 (ex RomaD), Roma

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale ,

[ncarico di Responsabile UOSD Attivita Specialistica, liste di attesa, CUP.
Struttura incardinata ne!l Dipartimento Cure Primarie € LS.S.

Coordinamento e gestione dell’ Ufficio Coordinamento aziendale, Attivazione e
gestione delle agende della medicina specialistica/laboratorio, Uniformare la

tipologia delle prestazioni della medicina specialistica erogate nelle strutture
aziendali, valutazione delle esigenze aziendali in merito alla medicina specialistica.
Coordinamento, dal punto di vista funzionale, delle attivita dei CUP aziendali.
Raggiungimento degli obiettivi assegnati alla UOSD stessa.
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Posizione lavorativa
Principali mansioni e responsabilita

Da febbraio 2015 ad attualmente
ASL Roma 3 (ex RomaD), Roma

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Referente aziendale per i PDTA
Referente aziendale per il Progetto-aziendale “Predisposizione Percorsi
Diagnostici Terapeutici Assistenziali (in ottemperanza al DCA U00040/2014).
Costituzione Gruppi di Lavoro (con deliberazione n. 167 del 25-2-2015).
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ASL Roma 3 {ex RomaD)
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
Nomina componente Commissione di gara

Gara procedura aperta per ’affidamento del servizio di back office relativo
alte esigenze ASL Roma 3.

Dicembre 2017

ASL Roma 3 (ex RomaD)
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
Nomina componente del Collegio tecnico

nomina componente del collegio tecnico per la verifica dei Dirigenti
dell’ Area Veterinaria e dell’area Sanitaria, ex art.26 comma 2 lett. B.) ¢ ¢)
del CCNL del 3.11.2015, con deliberazione aziendale n. 1079 del
28.12.2017 . B

Ottobre 2016

ASL Roma 3 (ex RomaD) .

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
Nomina componente Commissione di gara

Gara procedura aperta finalizzata alla conclusione di un accordo quadro -
art.54 del Dlgs 50/2016, per la fornitura di micro infusori

o T

2015 al 2017

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Dirigente medico sostituzione con delega del Direttore di UOC Municipio
X (gia Distretto Sanitario Municipio XIII)

Delega per le attivita ordinarie del Direttore di UOC Municipio X (gia
Distretto Sanitario Municipio XIII)

Novembre 2016 a dicembre 2018

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Incarico di membro commissione medicina legale per I’accertamento
dell’invalidita civile — L.104/92- L.68/99

Effettuare accertamenti sanitari relativi all’invalidita civile ed alle disabilita

Da febbraio 2015 a febbraio 2016

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Sostituto prima e poi Responsabile f.f. del Poliambulatorio Paolini di Ostia,
note 66748 del 2.9.2015 ¢ 14816 del 25.2.2016

Coordinamento e confrollo attivita ambulatoriale istituzionale e

intramoenia medici specialisti. Verifica e controllo sugli operatori di
sportello

Verifica e controtlo uffici amministrativi presenti all’interno del
Poliambulatorio. Attuazione delle indicazioni del Direttore UOC X
Municipio. Collaborazione con il coordinatore infermieristico per le attivita
di competenza. Personale presente: | CPSEl e 10 CPSE, 2 amministrativi,
2-3 operatori di sportello, 16 medici

dal 08/2013 al 02/2015
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Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
Comitato Aziendale medici di Medicina Generale — delegato
Convocazioni per la valutazione delle criticita presenti nell’ambulatorio del

medico di medicina generale; valutazioni delle scelte in deroga del medico
di assistenza primaria, visione dati relativi alla continuita assistenziale

Dal 2009 al 2014

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
[ncarico di funzione di professore a contratto

Rapporto convenzionale stipulato con ASLRomaD- Ospedale G.B. Grasst
in attuazione al protocollo d’intesa tra la Regione Lazio e I’Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”, le “funzioni di professore a contratto”,
per lo svolgimento presso la facolta di medicina e Chirurgia per il Corso dt
Laurea in [nfermieristica — sede di ASL RomaD — Ospedale G.B. Grassi.
Studenti n. 25/anno.

Insegnamento al [ anno: fisiopatologia generale, al Il anno: endcrinologia

Gennaio 2013

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Referente medico distrettuale

Attivita, il controllo ed il monitoraggio delle attivita esternalizzate™

progetto Home Care Premium 2012 delib. 330 del 12/09/2013,
convenzione INPS Gestione ex INPDAP. Seguiti 42 utenti.

da aprile 2013- settembre 2013

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
Referente organizzativo progetto HEMS

definizione ed attuazione del modello organizzativo per la raccolta delle
ricette delle prestazioni specialistica- progetto EHMS. Progetto proposto
dalla Regione Lazio

6.11.2012 ¢ 21.12.2012

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Componente di parte aziendale nella commissione medicina specialistica

Componente aziendale per le commissioni valutative per la medicina
specialistica — branca endocrinologia

Dal 1.2.2011 al 1.12.2016

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Trasferimento dalla Direzione UOC Municipio Comune di Fiumicino (gia
Distretto Sanitario Comune di Fiumicino) alla Direzione UOC Municipio
X (gia Direzione Distretto Sanitario Municipio XIiI)

Attivita lavorativa in quota parte del la UOC Municipio X ed in quota parte
per I'Area Cure Primarie e C. A.

Collaborazione con il Direttore del Distretto anche Direttore Area Cure
Primarie e C. A. all’organizzazione attivita della medicina specialistica



Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilita

Data
Nome dell’azienda e citta
Tipo di societd/ settore di aftivita

* Posizione lavorativa

Principali mansioai e
responsabilita

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

Principali mansioni ¢
responsabilita

Data

Nome dell'azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivita
= Posizione lavorativa

Principali manstoni e

Pagina 7 - Curriculum vitae di
FONICIELLO Monica

2.10.2001 Referente del Settore Riabilitazione Distretto Sanitario di
Fiumicino, nota prot. n. 2387/[ del 2.10.2001. Verifica e controllo presso
[Ufficio protesi e disabili adulti delle autorizzazioni degli ausili concessi
agli utenti. Gestione delle attivita per i disabili adulti e, in collaborazione
con Dlassistente sociale del Distretto stesso, organizzazione dei soggiorni
estivi per disabili adulti. Verifica dei piani riabilitativi ex art. 26 inviati
dalle strutture esistenti sul territorio distrettuale, con verifiche a campione

dell’attivita svolta sui singoli utenti, in accordo con il Direttore Distretto
Sanitario di Fiumicino

Dal 31.7.2000 al 15.9.2001

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

assunto in prova a tempo pieno ed indeterminato a seguito utilizzo
graduatoria concorso pubblico espletato dalla ASL Roma D in qualita di
dirigente medico-Area medica ¢ delle specialita mediche (delib. n.

724/2000) e confermata in ruolo dopo il periodo di prova (delib. n.
568/2001),

Assegnazione con attivita clinica presso il dal Pronto Soccorso ed
Accettazione dell’Ospedale G.B. Grassi

Dal 1.9.199 al 50.7.2000

ASL Roma F, ora ASL Roma4

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Dirigente medico, Disciplina di medicina Interna con rapporto a tempo

indeterminato e pieno presso U’ Azienda RMF (delib. N.1425/1999
dell’ Azienda USL Roma F).

Assegnazione con attivita clinica presso il S.S. ed Accettazione
dell’Ospedale di Bracciano

Dal 1.6.1999 al 31.7.1999
ASL Roma 3 (ex RomaD)
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

assunzione a tempo determinato presso la ASL RomaD, ai sensi
deli’art. l6GCCNL della Dirigenza medica e Veterinaria, quale dirigente
Medico 1° (delib. n.473/1999) — area funzionale medicina- Disciplina
Medicina Generale

Assegnazione con attivita clinica presso il dal Pronto Soccorso ed
Accettazione dell’Ospedale G.B. Grassi

Dal 7.1.1997 al 1.7.1997
ASL Roma Viterbo,
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

incarico a tempo pieno, disciplina medicina generale in qualita di dirigente
medico 1 livello
Attivita clinica presso l'ospedale lungodegenza di Vetralla

Dal 12.1995 al 8.1996

Azienda USL RMH, ora ASL Roma6

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

[ncarichi provvisori di sostituzioni fiduciarie in qualita di “medico
specialista” nella branca di endocrinologia

Attivita specialista ambulatoriale nel poliambulatorio specialistico del
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21.2.2014

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” — Facolta di Economia ¢ Commercio —
“Master in “Economia e gestione in Sanita”

Fondamenti di economia e politica sanitaria, fondamenti di economia aziendale,
fondamenti di statistica ed epidemiologia, valutazioni economiche e strumenti
quantitativi per I'health technology assessment (HTA), goverance delle istituziont
sanitarie, managment delle aziende.

Tesi in “Il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale nel paziente con diabete
mellito nella Casa della Salute (DCA 428/2013) nella ASL Roma D. Tutela Sanitaria e
Sostenibilita economica.

Diploma
Master [ livello

20.9.1999
Regione Lazio

Formazione Specifica in Medicina Generale

Attestato di formazione specifica
Corso regionale

1990-1995
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Endocrinologia e malattie metaboliche,

Specialista in endocrinologia e malattie metaboliche.
Diploma di specializzazione con votazione 70/70 e lode;

Specializzazione post laurea

Seconda sessione anno 1990
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Esame di stato
Abilitazione all’esercizio professionale del medico-chirurgo

19984-1990
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”™

Facolta di medicina e chirurgia

Medico-chirurgo. Laurea con votazione L10/110 e lode
laurea ‘
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Buona resistenza al lavoro in caso di stress emotivo

Buon senso di leadership. Attualmente responsabile di un gruppo di 4 operatori, in
precedenza responsabile di Poliambulatori specialistici, Nucleo di Cure Primarie ove ¢
presente personale di vario di professionalita (infermieri, medici, amministrativi).
Buon senso dell’organizzazione del lavoro sia in gruppo sia individualmente,
assumendone le responsabilita, rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati

Ottimo utilizzo di attrezzature sanitarie (carrello emergenza, ecg, defibrillatore, etc)
Ottimo utilizzo del programma per la gestione delle agende RECUP, del programma
del Protocollo informatizzato e del Programma per le delibere aziendali

Buon utilizzo di programma per computer (office con power point, excel, windows,
paint), cartella informatizzata (Sined, Lait, One Touch, SISMED) ed accessori quali
stampanti e scanner.

In ambito musicale: diploma di solfeggio, diploma di 5 anno di pianoforte,
Esperienza in attivita teatrale

Resistenza allo stress fisico. Svolge regolare attivita sportiva.

Pateate tipo B



190/2024”, Roma 6.12.2016

* ASLRomaD, “Gli adempimenti e le responsabilitd di prevenzione
della corruzione alla luce del DLg 25-5-2016 n. 97 (FOlA), Roma
23.3.2017

» ASLROMA3, Roma, 26-27.10.2017 “Analisi del Rischio Clinico e
suoi strumenti di gestione”

« ASLRoma3, Roma, 26.6.2018 “Le funzioni del RUP e del DEC nelle
gare di appalto”

Congresso e corst Riportati solo quelli inerenti it campo di interesse del bando
di aggiomamento

ASL RMD *“Statistica sanitaria ed epidemiologia di base”, Roma, (7-20
dicembre 2002

ASL RMD “comunicazione ed accoglienza”, Roma, nov-dic2002

ASL RMD *leadership e conduzione di un gruppo di lavoro™, Roma, 30/4/04
XX Congresso Nazionale SID, Roma 26-29 maggio 2004

ASL RMD “la gestione in sicurezza delle emergenze medico sanitarie nei
presidi territoriali”, Roma, sett-ott 2004 '
ASL RMD Distretto 3 “Dall’educazione alla salute al counselling: obiettivo
prevenzione”, Roma 10-12 ottobre 2003

ASL RMD Regione Lazio “Corso base office automation, Roma 14-18
novembre 2005

ASL RMd Regione Lazio “la gestione dello stress nella relazione d’aiuto”,
Roma,24-26 gennaio 2006

ASL RMG “Formazioni in assistenza domiciliare: integrazione e qualita”,
Guidonia, 10 aprile 08

ASLRomaD, “Malattie respiratorie ed osteoporosi: stato dell’arie e decreti
commissario ad acta U106 e U0094”, Roma 13.12.2012

ASLRomaD, *Malattie respiratorie ed osteoporost: stato dell'arte e decreti
commissario ad acta U106 ¢ U0099”, Roma {8.12.2012

Presentazione orale: Roma, 4-6 novembre 2013 - XXXVil Congresso annuale
dell’ Associazione Italiana di Epidemiologia.

Alessandra Rossi, Valeria Fano, Alessandra Blasi, Monica Foniciello, Armando
Grassia. “Confronto tra la stima di prevalenza di diabete da fonti informative correnti
con la diagnosi posta dai medici curanti

Ultimi eventi in qualita di relatore
ASL RMG Formazione in assistenza domiciliare: integrazione e qualita. [l
Piede diabetico. Maggio, 2008.Roma

ASL RMD Complicanze diabete mellito, Ospedale “G.B.Grassi”,Ostia. Roma
18-10-2008

OSAS ed Obesita, Fiumicino, Febbraio 22/06/2009 ‘

ASL RMG. Le dislipidemie nella pratica clinica: tra medicina del territorio €
medicina specialistica. Subiaco 13-06-2009 ASL ROMA D e volontariato:
dalle esperienze un piano operativo per {a Casa della Salute del Municipio X-
Ostia

ASL RMG Formazione in assistenza domiciliare: integrazione e qualita. i
Piede diabetico. Maggio, 2008.Roma

ASLRoma3 “Valutazione dell’applicazione e degli esiti det percorsi
diagnostico terapeutici assistenziali: dati preliminari nella SSLRoma3 ex
RMD”, Roma 19.12.2016

ASLRoma3 “le strategie di disseminazione ed implementazione del PDTA
nella ASL Roma3 ex Asl Roma D”, Roma 20.12.2016

Autorizza ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e successive modifiche ed integrazioni, il
trattamento, la comunicazione e la diffusione dei propri dati personali ai soli fini del procedimento selettivo per il quale
sono dichiarati ¢ degli adempimenti conseguenti, nei termini e con le modalita stabilite per legge o per regolamento.
La sottoscritta & consapevole che tutto cio é stato dichiarato nel presente curriculum vitae ha valore di dichiarazione
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