FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/200 e s.m.i.. in caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi ed accertati in sede di controllo, verranno applicate le
sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di decadenza dal beneficio
eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiere
la scrivente dichiara quanto segue.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Giovanna de Bellis
Indirizzo
Telefono
E-mail  cn——e <SS
Nazionalita Italiana

Data di nascita, Luogo ”

eDate (da —a) Dal 28 febbraio a tutt’'oggi: Incarico di Elevata Professionalita “Attivita di Integrazione
Socio Sanitaria e Comunicazione con gli Enti Locali” Delibera Direttore Generale n.
141 del 28/02/2019;

dal 16 settembre 2017 al 27 febbraio 2018 in staff di Direzione con il Direttore del
Distretto

« Nome e indirizzo del datore ASL Roma 3 Via Casal Bernocchi, 73 - 00125 Roma
di lavoro

« Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale
« Tipo di impiego Dirigente Sociologo
« Principali mansioni e attivita di Integrazione Socio Sanitaria, Punto Unico di Accesso - PUA, PDTA
responsabilita demenze, Budgeting.

+ Date (da — a) dal 1 ottobre 2015 al 15 settembre 2017
« Nome e indirizzo del datore  Asur Marche Distretto Sanitario San Benedetto del Tronto,

via Romagna, 7 63074 San Benedetto del Tronto (AP)
di lavoro

« Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale
« Tipo di impiego  Dirigente Sociologo
« Principali mansioni e in staff con il Direttore del Distretto
Responsabilita coordinamento Punto Unico di Accesso (PUA);

« Date (da - a) Dat 16 giugno 2009 al 30 settembre 2015
« Nome e indirizzo del datore Azienda U.S.L. Roma D, Via Casal Bernocchi, 73 - 00125 Roma
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di lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di favoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)
« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
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Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Saciologo

in staff in Direzione Sanitaria Aziendale con il Direttore Sanitario;
in staff di Direzione con ii Direttore del Distretto;

con mansioni di coordinamento della UOS Integrazione Socio Sanitaria, Punto
Unico di Accesso (PUA).

Dal 12 dicembre 2006 al 15 giugno 2009

Azienda Sanitaria Locale Salerno (ex SA1), via Giovanni Falcone 50 84014
Nocera Inferiore (SA) - Vincitrice di concorso pubblico assunta a tempo
indeterminato e di ruolo con Delibera n. 818 del 20.11.2006

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Sociologo

Referente dell’Ufficio Socio Sanitario Distretto Sanitario di Base
n. 3 - Nocera Inferiore (SA).

Dal 2003 al 2004, contratto a tempo a’é‘terminato

Lega Italiana per.a Lotta contro i Tumori e Servizio di Epidemiologia
dell'Istituto Nazionale per lo Studio e fa Cura dei.Tumori “F. Pascale”, Via M.
Semmola — 80131 - Napoli.

Fondazione Pascale, Istituto di Ricerca Studi e Cura dei Tumori di Napoli
Sociologo

Lavoro di coordinamento e refenza per studi epidemioclogici suill'alimentazione
e tumori - caso controllo - : elaborazione di questionari e somministrazione
mediante intervista ai pazienti degli nei reparti; ha svolto in qualita di tutor I’
attivita di formazione del personale sanitario nell’ambito dei progetti
“Valutazione e contenimento del ritardo diagnostico terapeutico per il cancro
della mammella nel sud Italia” e “Valutazione del rischio per carcinoma
epatico: studio caso controllo”.

Dal 2001 al 2002

Consiel *“Management Consulting e Formazione” Scuola Superiore Reiss
Romoli, Viale Europa, Roma.

Societa di Consulenza in Management Consulting

Sociologo, consulente Area Government

Ha svoito attivita di supporto e assistenza al Direttore Generale dell’Agenzia del
Territorio e referente del progetto “Avvio dell’ufficio comunicazione dell’Agenzia
del Territorio”;

e funzioni di supporto al coordinatore della Formazione dei dirigenti presso
'Agenzia del Demanio.

Dal 1996 al 2000:

Servizio di Epidemiologia dell'Tstituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei
Tumori “F. Pascale e Lega Tumori, Via M. Semmola 80131 Napoli con contratti
a tempo determinato

Fondazione Pascale, Istituto di Ricerca Studi e Cura dei Tumori di Napoli
Sociologo

.

< Ha svolto mansioni di organizzazione e gestione della ricerca
epidemiologica per progetti “Studio caso — controllo sul tumore
deli'utero”;

< Ha svolto in qualita di sociologo un lavoro di: “Raccolta e gestione dati

relativi all'utenza del Telefono Verde Oncologico, counseliing telefonico

per la divulgazione di informazioni scientifiche su tematiche



» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore

di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da — a) e Qualifica

» Date (da — a) e Qualifica

Date (da — a) e Qualifica

« Date (da — a) e Qualifica

L d

Date (da — a) e Qualifica

Date (da — a) e Qualifica

Date (da — a) e Qualifica

Date (da — a) e Qualifica

Date (da — a) e Qualifica
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oncologiche e supporto psico-sanitario” in relazione alla
Sperimentazione Clinica di Terapia per ammalati di tumore — Metodo
Di Bella, (MdB 5).

% Autrice di un CD-ROM “La Prevenzione in Gioco”, rivolto ai ragazzi della
scuola media. Lo scopo del cd rom era giocare educando i ragazzi ad
uno stile alimentare sano a base di frutta e verdura.

< Ha tenuto la conduzione di gruppi di terapia psico-comportamentale
per la disuassuefazione dal fumo alla LILT sede di Napoli

Dal 1993 al 1995
Universita degli Studi di Napoli Federico I, Facolta di Sociologia

in qualita di sociologo

Ha collaborato in qualita di volontaria presso la cattedra di Statistica con il
Prof. Antonio Mango e quella di Sociologia, Prof. Federico D'Agostino.

Ha partecipato in qualita di intervistatrice alla ricerca sperimentale condotta
dall'lstituto Studi e Ricerca Sociale della Facolta di Teologia di Napoli promossa
dalla Curia Arcivescovile di Napoli.

Diploma di Laurea in Sociologia conseguita con lode il 15/12/1992 presso
I'Universita degli Studi di Napoli “Federico 11", con tesi sperimentale.

Master di II Livello in “Economia Pubblica: Economia e Gestione dei Servizi
Sanitari” conseguito con lode il 30/11/2018 presso la Facolta di Economia
dell'Universita degli studi di Roma "La Sapienza”.

Master di II Livello in “Management delle Reti per lo Sviluppo Sociale -
MaRSS”, conseguito il 16/02/2015, presso la Facolta di Sociologia
dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

V Corso di Perfezionamento in Bioetica: “La Medicina tra Razionalita Scientifica
e Ragioni Sociali” conseguito con successo presso I'Istituto di Ricerca Studi e
Cura dei Tumori di Napoli, Fondazione “Pascale” da marzo-ottobre 2000.

IV Corso di Perfezionamento in Bioetica “Le Metamorfosi della Salute. Dilemmi
Epistemologici ed Etici nelle Politiche Sanitarie” conseguito con successo in
data 30 novembre 1999.

a. a. 1999/2000, Corso di Perfezionamento annuale Post Laurea: “Ciclo di
seminari sulla Biostatistica per la ricerca clinica ed epidemiologica” svoltosi
presso il II° Policlinico Universitario di Napoli, da gennaio - maggio 2000.

a. a. 1997/1998, Diploma Professionale di Educatore di Strada conseguito con
il massimo dei voti in data 15/04/1998 presso I'Universita degli Studi di Napoli
“Federico II".

a. a. 1996/1997, Corso di Perfezionamento annuale Post Laurea in
“Progettazione e Valutazione degli Interventi Formativi”, conseguito con
successo presso 'Universita degli Studi di Napoli “Federico II”.

a. a. 1996: diploma di lingua inglese “first certificate” consequito con successo,



» Date (da — a) e Qualifica

» Date (da — a) e Qualifica

« Date (da - a) e Qualifica

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

® Capacita di lettura

o Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cuf la comunicazione e
importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.
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in data 27/06/1996 al termine di un corso della durata di quattro anni presso
'american studies center di napoli.

a. a. 1995: Seminario “Il Codice ideogrammatico come complemento e
arricchimento del codice alfabetico - test tema e tpv” presso il Dipartimento di
Scienze Relazionali, Universita degli Studi di Napoli “Federico I1".

a. a. 1994/95 Diploma Professionale di Assistente Educatore per i settori
Handicap e Terza Eta, specializzazione Handicap, conseguito con il massimo
dei voti e la lode in data 20/07/1995, presso I'Universita degli Studi di Napoli
“Federico I1".

Ottobre 1993: Risultata idonea, secondo posto, per una borsa di studio per
condurre una ricerca e uno studio specialistico sulla Famiglia promossa dalla
Curia Arcivescovile di Napoli.

La capacita di mettersi in gioco, rinnovare, cercare di essere eclettica
sia sul piano personale che lavorativo. Tale dimensione & necessaria
per affrontare i cambiamenti di vita (in famiglia, sul lavoro, con gli
amici) dovuti ai trasferimenti di un marito militare soggetto a
trasferimenti di autorita connessi agli incarichi lavorativi.

ITALIANA

Inglese

livello: buono
livello: buono
livello: buono

La sottoscritta ha lavorato come consulente per Consiel Mamagement. L
esperienza lavorativa in Consiel, ha favorito la capacita di saper condividere le
azioni del favoro con i colleghi migliorando il rapporto relazionale e favorendo
senso di squadra e un sano spirito competitivo.

Abituata da ragazzina a praticare sport, ha giocato per tutto il corso degli studi
di scuola superiore nella squadra di pallacanestro della scuola. Durante gli
stessi anni ha partecipato, ogni anno, ai ritiri spirituali delle suore salesiane.
Tutt'oggi pratica sport in gruppo in palestra.

Ha frequentato, per interesse personale, dei gruppi di analisi transazionale e
meditazione.

Individuata dalla Direzione Sanitaria dell'Istituto Tumori di Napoli nell'ambito
della sperimentazione del Metodo di Cura del Prof. Di Bella, ha lavorato per il
Counselling telefonico del Ministero della Sanita assieme ad altri professionisti
(ginecologo, oncologo, chirurgo). Questa esperienza ha acuito, nella
sottoscritta, la capacita empatica e relazionale con gli utenti riuscendo ad
acquisire la fiducia dell'altro anche senza il contatto personale.

Ha curato con costanza ed & riferimento per le attivita di integrazione socio
sanitaria con il Servizio Sociale del Municipio X: negli anni ha stabilito rapporti
di collaborazione efficaci ed efficienti improntati su fiducia e cordialita. Con le
Posizioni Organizzative del Servizio Sociale municipale ha redatto due Protocolli



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; suf posto df
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Pagina 5 - Curriculum vitae di
de Bellis Giovanna

di Intesa, pil un terzo in via definizione sulla Casa della Salute di Ostia, ed un
regolamento interno relativo al funzionamento del PUA integrato.

Ha svolto negli anni attivita di volontariato. Tale esperienza ha premesso alla
sottoscritta di sviluppare spirito aperto di adattamento e fiducia attraverso la
condivisione di esperienze alle volte drammatiche. In particolare ha

frequentato su base volontaria il Centro di Riabilitazione Minerva di Napoli
neli‘ambito di attivita di supporto alla persona ai bambini con handicap grave e
agli anziani, ha frequentato per anni I'Associazione Spes di Napoli, nel quartiere
Donguanella, per ragazzi tossicodipendenti e I'Associazione Sclerosi Multipla,
sede di Napoli, organizzando gruppi di mutuo aiuto;

Svolge da anni attivita di volontariato per Sovrano Militare Ordine Ospedaliero
di San Giovanni di Gerusalemme, di Rodi e di Malta. In particolare & impegnata
nell'offrire assistenza e supporto alla persona ed alle famiglie; nello specifico a
bambini e a persone adulte disabili, durante i pellegrinaggi che si svolgono tutti
gli anni, nel mese di ottobre presso la Madonna del Loreto (Marche) e nel
mese di maggio presso la Santissima Madonna di Lourdes (Francia)
accompagnando e accudendo nei giorni di pellegrinaggio i signori malati.
Incaricata dal Presidente Nazionale della Lega Tumori per la personale capacita
di coinvolgimento del gruppo, di condurre i gruppi di terapia di mutuo aiuto per
la disassuefazione dal fumo per la quale ha ottenuto significativi risultati.

Individuata dal Direttore del Distretto la sottoscritta ha esercitato Iattivita di
coordinamento del personale del Pua del Distretto Sanitario Municipio X per
circa 4 anni; inoltre, supportata dagli stessi operatori del PUA, ha organizzato
un corso formativo aziendale sul medesimo servizio e un seminario in
occasione della prossima apertura della Casa della Salute di Ostia.

Ha contribuito, alla redazione, nel gruppo di lavoro istituito alla formalizzazione
degli atti utili per la costituzione dell’'Unita di Valutazione Integrata e, in qualita
di Estensore del Procedimento, alla stesura della Delibera distrettuale (n. 521
del 7.11.2013) che istituisce I'unita valutativa territoriale, nella quale sono
presenti anche gli operatori del servizio sociale Municipio X di Roma Capitale.

Ha collaborato alla redazione, in gruppo di lavoro, della procedura “Percorso
Diagnostico Terapeutico Riabilitativo per pazienti da demenza e per le loro
famiglie nella ASL Roma3 - PDTAR Demenza” e provveduto, in qualita di
Estensore e Responsabile del Procedimento, alla redazione delia rispettiva
Determina Dirigenziale n. 657 del 12/09/2018

Utilizza con competenza it computer e i pit comuni sistemi informatici. Durante
I'esperienza lavorativa in Consiel Management ha perfezionato la conoscenza e
l'uso di word e power point.

Nell'ambito della Campagna di Prevenzione Tumori promossa dalla Lega
Tumori di Napoli e rivolta ai ragazzi, ha avuto 'dea di realizzare, quale
strumento di informazione, un cd rom denominato “la prevenzione in gioco”.
Lo scopo era quello di insegnare ai ragazzi della scuola media, attraverso il
gioco elettronico, a mangiare la frutta e la verdura.

In Consiel, al fine di definire all'interno dell’Agenzia del Territorio, tra centro e
periferia, un canale di comunicazione interna istituzionale la sottoscritta ha
realizzato il giornalino dell’Agenzia del Territorio, ideandone il format ne ha
curato la grafica.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
PUBBLICAZIONI
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Ha partecipato con la propria famiglia, come protagonista, alla realizzazione di
uno spot audio/video sulla sicurezza in mare e per la divulgazione det numero
di emergenza 1530 per le chiamate di soccorso. Lo spot & stato sceneggiato
dalla RAI, con la partecipazione dell’attore Claudio Amendola e trasmesso su
tutte le reti televisive nazionali durante l'intera stagione estiva. Liniziativa,
promossa dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, ha riscosso un successo
tale da candidare lo spot al premio internazionale “Prix Italia 2014” per la
sezione “comunicazione sociale”.

Patente B, n. 39014895 rilasciata il 16 settembre 1994 dal Prefetto di Napoli

1. Mancini G., de Bellis G., di lorio F., Scoyni R.M., Sgroi D.: Percorso
Diagnostico Terapeutico Assistenziale Riabilitativo per la demenza nella ASL
Roma 3" Riassunti 12° Convegno ISS - ISTISAN Congressil8/C4, pag.66

2. Mancini G., Mastromattei A., trentino D., de Bellis G., Sgroi D., Chinni V.:
Percorso diagnostico terapeutico assistenziale integrato per 'assistenza alle
demenze nella ASL Roma D: punti di forza e di debolezza. Riassunti del
Convegno ISS Roma 7 novembre 2014, pag.33

3. Bovolini M.A.,. Buttiglieri A.R, Ciampi R, D'Agostini R, de Bellis G., Delle
Donne M., Finucci S., Mancini G., Moré M., Pace L., Racani C., Ranieri F.S.,
Sgroi D., Toscano G.: Il Benessere degli anziani. Quali Interventi sociosanitari?
Ed. Lavoro, Ottobre 2013

4. Pezzullo L., Chifalo M.G., Crispo A., de Bellis G., Mazzeo M., Mozzillo N.: “La
patologia nodulare iperfunzionante: la scelta terapeutica nel gozzo
multinodulare.” in General Surgery Vol. XXI n.ro 1-2, Torino Maggio 2000,
pag.132-136

5. Montella M., Crispo A., de Bellis G., “Nuove frontiere in epidemiologia”, in
Obiettivo Vita, Pubblicazione trimestrale d'Informazione ed Educazione
Sanitaria, N.4 — Ottobre, Dicembre 1999 pag.7-8.

6. Monteila M., Crispo A., de Bellis G., Creazola S., Fusco M., Palombini R.:
“Epidemiologia del Mesotelioma” in Obiettivo Vita, Pubblicazione trimestrale
d'Informazione ed Educazione Sanitaria, N.2, Aprile ~ Giugno 1999, pag.30-31.
7. Montella M., Buonanno M., Campaiola S., Crispo A., de Bellis G., "Fatti e
Cifre dei Tumori in Campania”, in Obiettivo Vita, Pubblicazione trimestrale
d'Informazione ed Educazione Sanitaria, N.1, Gennaio — Marzo 1999, pag.15-
i8.

8. Celentano E. Creazola S., Trocino A., Iannuzzo M.T., Buonanno M.,
Castronuovo E., De Marco M.R., de Bellis G., Di Cintio P., Montella M.,
“Epidemiology of bladder tumor in the Campania Region”, in Cancer Report,
Bollettino dellTstituto Nazionale dei Tumori. 43, (4), 1996, pag.97-100.

9. Montella M., Fusco M., de Bellis G., Ilannuzzo M.T., Buonanno M.,
Castronuovo E., De Marco M.R., Ruffolo P., Mastro A.A., Capodanno G.,
Palombino R., “Andamento della mortalita nella citta di Cagliari dal 1986 al
1995, in Cancer Report, Bollettino dell'Istituto Nazionale dei Tumori. 43, (1/2),
1996, pag.1-45.

10. Montella M, Carullo R, Fusco M, de Bellis G, De Marco MR, Fabbrocini G,
Bidoli E: “Valutazione della mortalita per tumori nei comuni della provincia di
Napoli con modello Bayesiano”, Abstract form, Poster presentation Atti VIII
Riunione scientifica annuale Associazione Registro Tumori, tenutasi a Salerno
1-2 aprile 2004.

11.Castronuovo E., Crispo A., de Bellis G., De Marco MR., Montella M.,
“Evolution of the Mediterranean diet in Italy : Alimentary consuption nutrional
state and migrations”, Abstract Form, Poster Presentation, Fourth International
Conference on Dietary Assessment Methods, Tucson Arizona USA | 18-21
Settembre 2000.

12. De Marco MR., Crispo A., de Bellis G., Silvestri P., Ascierto P., Tamburini



PARTECIPAZIONE COME RELATORE A
CONVEGNI, WORKSHOP

NOMINA IN GRUPPI DI LAVORO,
REFERNZA A PROGETTI E ATTIVITA
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M., Fabbrocini G., Delfino M., Montella M.: “Valutazione dei fattori di rischio per
il Sarcoma di Kaposi”, Abstract Form XXV Reunion del Grupo para la
Epidemiologia y el Registro del Cancer en los Paises de Lengua Latina, 1-2
Giugno 2000.

13. Montella M., Crispo A., Tridente V., Fusco M., Palombini R., de Bellis G.,
Desicato S., Ronga D.: “Prevalenza del virus dell‘epatite C nella Regione
Campania. Valutazione dei dati in campioni ospedalieri.” Poster, A.L.R.T.,
Perugia 10-11 Febbraio 2000.

14. Montella M., Crispo A., de Bellis G., “Epidemiologia del tumore del
pancreas” Libro degli Atti, Trattamento M

ultimodale dellittero meccanico nella malattia oncologica, Bologna 1599

15. Montelia M., Crispo A., de Bellis G., De Marco MR., Biondi E., Buonanno
M., “Ritardo diagnostico per il cancro della mammella nel sud Italia”.
Communication orale, XXIV Reunion du Groupe pour {Epidemiologie et
I'enregistrement du cancer dans les pays de langue latine, Grenoble, 13-14 Mai
1999.

16. Montella M., Crispo A., de Bellis G., Creazzola S., Ruffolo P., Silvestro P.,
Fusco M., Palombini R., "Mortalita ed Incidenza per Mesotelioma nella Regione
Campania”. Atti Conferenza Nazionale sull’Amianto, Riassunti Selle
Comunicazioni orale e dei Poster, Presidenza del Consiglio dei Ministri e
Ministero della Sanita Editori, Roma 1999, pag.191.

Partecipazione in qualita di relatore a Convegni, Gruppi di studio e workshop
dal 1997 alla data odierna.

Partecipazione a diversi eventi formativi per arricchire la propria professionalita
incontri formativi in Regione Lazio, Regione Marche.

Nomina di sostituta Responsabile del Dirigente D.ssa Laura Mazzara
Responsabile della UOS Integrazione Socio Sanitaria Distrettuale anno 2010

Nomine ricevute dal Direttore del Distretto Sanitario Municipio X dal 2011 al
2015

1. Referente per I'Asl Roma D, delegata dal Dr.ssa Sgroi, per 'Ufficio d’Ambito
costituito per I'Alzheimer e per la SLA presso il Dipartimento delle Politiche
Sociali di Roma Capitale

2. Referente distrettuale per il Progetto dell'INPS HCP 2012

3. Referente distrettuale per il Piano della Trasparenza e 'anti corruzione

Nomine ricevute dalla Direzione Generale ASL Roma D dal 2013 al 2015:

1. Nomina nel gruppo di lavoro per i Programmi Operativi Strategici anno 2013
— 2015 per quanto inerente il contributo sull'integrazione socio sanitaria;
2.Individuata quale referente segreteria organizzativa per gli atti amministrativi
del progetto formativo a supporto del gruppo di lavoro per i Programmi
Operativi Strategici anno 2013 — 2015;

3. Individuata a partecipare all'incontro in Regione per la formulazione del
Piano regionale residenzialita e semiresidenzialita per la non autosufficienza;
4. Nomina nel gruppo di lavoro per la definizione di un protocolio interno
aziendale per supervisione e modalita assistenziale per pazienti in altissima
complessita assistenziale;

5. Nomina di Responsabile Progetto dell INPS HCP 2014

6. Nomina nel gruppo di lavoro per le attivita del Progetto Europeo
“Sustainable Techonolgy for Older People — Get Organised (Stop and Go)”;

7. Nomina a partecipare in vece del Direttore Sanitario ad un incontro in
Regione Lazio sulla gestione degli aspetti sanitari relativi alla presenza di
cittadini stranieri all'interno di insediamenti o edifici occupati nell’area
metropolitana del Comune di Roma;

8. Nomina di referente per 'ASL Roma D gruppo di lavoro istituito dal



ONORIFICENZE
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Dipartimento delle Politiche Sociali, Sussidiarieta e Salute di Roma Capitale
sulla tematica: Linee guida per la gestione degli interventi socio assistenziali in
favore di persone con disabilita gravissime; DGR 23/2013 Fondi per la non
autosufficienza, det. R.L. 5 agosto 2014 n. G11355;

9. ha partecipato quale componente nel gruppo di lavoro ASL Roma D per il
Progetto CCM “Controlio e risposta alla violenza su persone vulnenaribili.”
Ministero della Salute.

Distretto Sanitario di San Benedetto del Tronto, AVS dal 1 ottobre 2015 al 15
settembre 2017:

1.

nomina a partecipare al gruppo di lavoro per la redazione del
Protocollc d'intesa per la “Somministrazione Di Farmaci in contesti
extra — familiari, socio-educativi e riabilitativi diurni”;

nomina a partecipare al gruppo di lavoro per la redazione della
procedura relativa alla “Fornitura di ortesi, protesi e ausili tecnologici”;
nomina a partecipare al gruppo di lavoro e alla redazione degli atti
propedeutici utili alla formalizzazione, con Determina aziendale,
deli’'Unita Operativa Sociale e Sanitaria (UOSeS);

ha coadiuvato nella gestione operativa della Unita Operativa Sanitaria
e Sociale i Responsabili, Direttore Distretto e Coordinatore di Ambito
21;

¢ stata la referente per la gestione dell’attiva protesica distrettuale e
dei rapporti con la Societa Linde per la fornitura a noleggio dei
dispositivi ventilo terapia domiciliare;

& stata per il Direttore di Distretto referente del Punto Unico di Accesso
(PUA) distrettuale;

& stata la referente della Direzione Sanitaria del Distretto con la
Regione Lazio (segreteria di Presidenza e Direzione della Salute
Regione Lazio) e con la Protezione Civile per la gestione e il
coordinamento degli interventi straordinari sanitari e socio sanitari a

- seguito del sisma del 24.08.2016.

ha partecipato al tavolo di lavoro di coordinamento regionale per la
gestione sanitaria della popolazione sfollata sulla costa a causa
dell'emergenza sisma nelle Marche e cura il rapporto di raccordo con la
Protezione Civile.

& stata OLP (operatore locale di progetto) individuata dal Direttore
delle Cure Tutelari per il progetto del servizio civile “non3mo”
promosso dalla Regione Marche in favore delle popolazioni del cratere
sismico per favorire l'accoglienza e il supporto alla persona.

Distretto Sanitario Municipio X dal 16 settembre 2017 ad oggi:

1.

2.

nominata Referente del Distretto X Municipio per la
Trasparenza e la Prevenzione della Corruzione.

Referente del Distretto X Municipio e del Dipartimento
Cure Primarie e ISS per le attivita socio sanitarie e rapporti
di integrazione con Comune di Roma e Municipio X

Partecipa al gruppo di lavoro per l'inclusione scolastica
con le Consulte municipali.

E nell'lUVM integrata del Municipio X (Det. Dir. n.
dell’ Ambito capofila X Municipio n. 2367 dl
13.11.2018), L.112/2016, Dopo di Noi.

Referente aziendale del Protocollo di Intesa firmato con le
Associazioni di volontariato (rep.262/2018)

Sovrano Militare Ordine Ospedaliero di San Giovanni di
Gerusalemme, di Rodi e di Malta. Iscritta nei Ruoli del Sovrano
Ordine col grado di DAMA DI GRAZIA MAGISTRALE (Gran



Priorato di Roma). Decreto n.95 del 13 giugno 2018.

ALLEGATI La scrivente si riserva di presentare le copie di quanto sopra dichiarato ai sensi
dell'articolo 46 del D.P.R. n. 445/2000.
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