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Il Direttore U.O.C. Risorse Umane

VISTA la Deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all'adozione dell'Atto Aziendale,
approvato con DCA n. U00033 dell’1 1.02.2020 e pubblicato sul BURL del 13.02.2020
n. 13;

PREMESSO - che con deliberazione n. 152 del 19.04.2021 & stato indetto un Avviso Pubblico, per

titoli e colloquio, di mobilita nazionale, tra Amministrazioni, Aziende ed Enti del
Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi dell’art. art. 30, comma 2 bis del D. Lgs. n.
165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. | posto di
Dirigente Sociologo presso 'A.S.L. Roma 3, pubblicato sul BURL n. 47 del 13/5/2021
e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale
Concorsi ed Esami n. 44 del 4/6/2021, con scadenza del termine per la presentazione
delle domande di partecipazione il giorno 4 luglio 2021;

DATO ATTO che con deliberazione n. 448 del 22.07.2021 & stata definita 'ammissione alla
procedura in questione delle n. 2 candidate partecipanti;

ATTESO che ai fini della composizione della Commissione di Valutazione dell’'avviso in oggetto
ed in assenza di personale Dirigente Sociologo da poter investire delle funzioni di
componente della stessa, con nota di prot. gen. n. 47922 del 21.07.2021, agli atti
dellU.O.C. R.U, ¢ stata fatta richiesta, a tutti gli Enti del SSR, di nominativi di
personale con tale profilo professionale;

PRESO ATTO che hanno fornito riscontro alla predetta richiesta:
- PA.O. San Giovanni - Addolorata con nota di prot. n. 28794 del 23.07.2021,
registrata al prot. gen. n. 48894 del 26.07.2021 e dagli atti dellU.O.C. RU,, con la
quale é stato comunicato di non avere Dirigenti in servizio con il profilo richiesto;
-la ASL di Viterbo con comunicazione di prot. n. 56436 del 28.07.2021, registrata in
pari data al prot. gen. n. 49480 ed agli atti dellU.O.C. R.U,, con la quale ¢ stato
indicato il nominativo della Dr.ssa Patrizia Boninsegna;
-la ASL Roma | con comunicazione di prot. n. | 16952 del 28.07.2021, registrata in
pari data al prot. gen. n. 49511 ed agli atti del’U.O.C. R.U,, con la quale & stato
indicato il nominativo della Dr.ssa Rita De Giuli;
-la ASL Roma 5 con comunicazione di prot. n. 29468 del 12.08.2021, registrata al
prot. gen. n. 53558 del 13.08.2021 ed agli atti dell’'U.O.C. R.U,, con la quale ¢ stato
indicato il nominativo del Dr. Massimo Proietti;

RITENUTO che per I'espletamento della procedura in questione si deve procedere, nelle more
dell'acquisizione delle relative autorizzazioni, alla nomina di apposita Commissione di
Valutazione nei termini indicati dalla Direzione Strategica, come segue:
Presidente: Dr.ssa Daniela Sgroi — Direttore Sanitario Aziendale;
Componenti:
Dr.ssa Rita De Giuli — Dirigente Sociologo — ASL Roma |;
Dr.ssa Catia Pizzonia — Dirigente Amministrativo - ASL Roma 3;
Segretario: Agnese De Bernardis - Assistente Amministrativo, cat C - ASL Roma 3;

DATO ATTO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili da annotare nel
Bilancio di esercizio;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, é totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto esposto dall’art. | della L. 20/1994 e successive modificazioni
e integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art.
I, 1 comma, L. 241/90;
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VISTO che il presente provvedimento non & sottoposto a controllo regionale ai sensi del
combinato disposto dall'art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni e degli
artt. 21 e 22 della L.R. 45/96; .

PROPONE
Per i motivi di cui in narrativa, che si intendono qui integralmente riportati di:

- di nominare la Commissione di Valutazione dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazionale,
tra Amministrazioni, Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi dell'art. art. 30, comma 2 bis
del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. | posto di Dirigente
Sociologo, indetto con deliberazione n. 152 del 19.04.2021, nelle more dell’acquisizione delle relative
autorizzazioni, nei termini seguenti:
Presidente: Dr.ssa Daniela Sgroi — Direttore Sanitario Aziendale;
Componenti:
Dr.ssa Rita De Giuli - Dirigente Sociologo — ASL Roma |[;
Dr.ssa Catia Pizzonia — Dirigente Amministrativo - ASL Roma 3;
Segretario: Sig.ra Agnese De Bernardis - Assistente Amministrativo, cat C - ASL Roma 3.
Il Direttore U.O.C. Risorse Umane
Dott. Giovanni Farinella

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T 00013 del 10.02.2021;
VISTA la propria determinazione n. | del 12.02.2021;
LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Responsabile dell'Unita

Organizzativa in frontespizio indicata;

PRESO ATTO  che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. | della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri
di economicita e di efficacia di cui all’art.l, primo comma, L.241/90;

VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in
frontespizio;

DELIBERA

- di adottare la proposta di deliberazione con oggetto: “Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita
nazionale, tra Amministrazioni, Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi dell’art. art. 30,
comma 2 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. | posto
di Dirigente Sociologo, indetto con deliberazione n. 152/2021. Nomina Commissione di Valutazione”.

Il presente atto composto di n. 3 pagine, sara affisso all'Albo on line della sede legale dell’Azienda per giorni
I'5 consecutivi, ai sensi della legge regionale 31/10/1996 n. 45.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Marta BRANCA



