AZIENDA U.S.L. Roma/3

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 7 posti di Dirigente Medico- . Area Chirurgicae delle
Specialiti Chirurgiche - Disciplina Chirurgia Generale, con maturata esperienza in Laparascopia e Chirurgia Addominale ed in Senologia presso il
P.O.U .G.B. Grassi- C.P.O

SCHEDA TITOLI

1) TITOLI DI CARRIERA ( max punti 10)

a) servizi di ruolo prestati presso le unita' sanitarie locali o le aziende

. S .. . Lo Punti Ent dal / Totale
ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli articoli 22 e 23: uni ne “a “ otace

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella

Lo . 1,000
discipling,......oooeii punti per anno

2)servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso,

. 0,500
............................................................ punti per anno,

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i
punteggi di cui sopra ridotti rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra

52
aumentati del 20 per cento; 1,200

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie
qualifiche secondo i rispettivi ordinamenti, ............... punti 0,50 per anno

Servizio presso strutture accreditate in disciplina affine ovvero in altra
disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispettivamente del 25
per cento [vedi D;

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI DI CARRIERA MAX 10 PUNTI 0,000

2) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max punti 3) N. Punti Totale

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,.......... punti 1,00

b) specializzazione in una disciplina affine,........................ punti 0,50

¢) specializzazione in altra disciplina,..............c..ooc punti 0,25

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al concorso comprese tra
quelle previste per 'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna,
fino ad un massimo di punti 1,00

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO MAX 3 PUNTI 0,000




3) PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max punti 3)

Punti

Totale

Pubblicazioni attinenti punti 0,08

0,000

Poster, comunicazioni a congressi, abstract punti 0,04

0,000

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI MAX 12 PUNTI

0,000

4)CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti 4)

Attivita libero professionale/Co.co.co/Borse di studio nella disciplina a
concorso o in disciplina equipollente presso Strutture del S.S.N. o
ACCTEAIALE. et e e punti 0,500 per anno

Dottorato di ricerca in materia attinente ............................. punti 0,500

Master Universitario, corsi di perfezionamento universitario, corsi di
particolare rilevanza se attinenti............................ puati 0,300

0,000

Corsi, convegni, congressi € seminari in qualita di uditore se attinenti
............................................................................ punti 0,002

Corsi, convegni, congressi e seminari come relatore/docente o come discente
con esame finale se attinenti ................punti 0,015

0,000

Insegnamento in Scienze Mediche presso Universita, Scuole di
Specializzazioni, Scuole Medico-Ospedaliere, Master, Corsi di
perfezionamento (attinenti).......oooooovnnn punti 0,500

0,000

PUINTEGGIO COMPLESSIVO CURRICULUM MAX 4 PUNTI

Tenuto conto di tutto quanto sopra valutato si assegna:

Totale punteggio

0,000

TN TSI
\(ﬁpedal G.B. GTE sl
Il Presidente Dott. Andrea Niutt imen 'dl Chir

0300 0134075




